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LEI N° 1.569/2024

“DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES GERAIS PARA
A ELABORAGAO E EXECUGAO DA LEI
ORCAMENTARIA PARA O  EXERCICIO
FINANCEIRO DE 2025 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

O povo de Capim Branco, através de seus legitimos representantes legais, aprova e
eu, Elvis Presley Moreira Gongalves, Prefeifc Municipal, no uso das atribuigbes legais
conferidas pefo cargo, sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Das Disposicdes Preliminares

Art. 1° - Ficam estabelecidas, em cumprimenic ao disposto no § 2° do Artigo 165 da
Constituigo Federal de 1988, nas normas da Lei Federal n® 4.320 de 17 de margo de 1964, e na
Lel Complementar Federal n® 101, de 04 de maio de 2000, as diretrizes para a elaboragdo &
execucao da Lei Orgcamentana do Municipic de Capim Branco relativo ao exercicio de 2025,
compreendendo:

| - as metas e pricridades da Administracao Publica Municipal;

|1 - crientagGes gerais para efaboragao e esfrutura da Lei Orgamentaria anual;

|1l - disposiges sobre a politica de pessoa! e servigos extraordinarios;

IV ~ disposighes sobre a receita e aiteragbes na legislagao tributana do Municipio,

V - equilibrio entre receitas e despesas;

VI - critérios e formas de limitagao de empenho;

VIl - normas relativas ao controle de custos e a avaliagdo de resultados dos
programas financiados com recursos dos orgamentos;

Vill - condigdes e exigéncias para transferéncias de recursos a entidades plblicas
& privadas;
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IX - autorizago para o Municipio auxiliar o custeio de despesas atribuidas a outros
entes da Federagao;

X — parametros para a elaboragio da programago financeira e do cronograma
mensal de desembolso;

X| - definicao de critérios para inicio de novos projetos;

Xl - defini¢&o de despesas consideradas irelevantes;
Xl - disposictes sobre a divida plblica;

XIV — disposigies sobre o orgamento do Poder Legislativo e da Administragao
Indireta;

XV - das disposigdes gerais e finais.

Secéo |
Das metas e prioridades da Administracdo Piblica Municipal

Art. 2° - Em cumprimento ao disposto no art. 165, § 2°, da Constituigdo Federal,
atendidas as despesas que constituem ebrigagdo constitucicnal ou legal do municipio e as agdes
relativas & manutengao e funcionamento dos drgaos da administragao direta e das entidades da
administragao indireta, as metas e as prioridades para o exercicio financeiro de 2025
correspondem as agdes especificadas no Anexo de Melas e Prioridades que integra esta Lei, de
acordo com os programas e as agdes estabelecidas no Plano Plurianual relative ao periodo de
2022-2025, as quais terdo precedéncia na alocago de recursos na Lei Orgamentaria de 2025 e
na sua execugao, ndo se constituindo, todavia, em limite 2 programag&o das despesas, tanio no
aspecto das metas fisicas quanto das metas financeiras.

§ 1° - A proposta orgamentaria sera elaborada em consonancia com as metas e
prioridades estabelecidas na forma do caput desse artigo.

§ 2° - O projelo de Lei Orgamentania para 2025 contera demonstrativo de
observancia das metas e prioridades estabelecidas na forma do caput deste artigo.

Segao Il
Orientagdes gerais para elaboragdo e estrutura da Lei Orgamentaria Anual

Art. 3° - A elaboragao do projeto, a aprovagao e a execucao da Lei Orcamentarnia de
2025 deverdo ser realizados de modo a evidenciar a transparéncia da gestao fiscal, observando-
se o principio da publicidade e permitindo 0 amplo acesso da socledade a tedas as informacdes
relatlivas a cada uma dessas elapas, promovendo a participagao poputar nos termos do artigo
48, §1°, inciso |, da Lei Complementar Federal n° 101/2C00.

PRACA JORGE FERREIRA PINTO. 20, CENTRO, CEF: 35730 - 000, CAPIM BRANCO/MG
(31) 3713 - 1420 - gabmete capimbraneo. mg.goy. br

Ano IV www.capimbranco.mg.gov.br Pag.


http://www.capimbranco.mg.gov.br/

Diario Oficial Eletronico

Municipio de Capim Branco - MG

Capim Branco, 28 de junho — Diario Oficial Eletrénico — ANO XII | N2 1767 - Lei Municipal 1.272 de 23/01/2013

MUNICIPIO DE CAPIM BRANCO
ESTADO DE MINAS GERAIS
Gestao 2021 a 2024

Paragrafo Unico - Para o efetivo cumprimento da transparéncia da gestdo fiscal de
que lrala o caput deste artigo, os Poderes Executivo e Legislative e as Entidades da
Administragdo Indireta deverdo implantar e manter atualizado sitio efetrbnico, de livre acesso a
todo cidaddo, com os dados e as informagbes exigidas pelas leis federais 131/2008 e
12.527/2011.

Art. 4° - As categorias de programacao de que lratam essa Lei serdo identificadas
por érgaos, unidades, subunidades orgamentarias, fungdes, subfungdes, programas, projetos,
afividades, operagbes especials, categoria econdmica, grupo de natureza de despesa,
modalidade de aplicagao e fontes/destinacio de recurses, observando as Portarias SOF/STN n®
4211998 e n® 163/2001 com suas aleragtes posteriores & a Lei do Plano Plurianual relative ao
periodo 2022-2025.

Art. 5° - Na elaboragfo da proposla orgamentaria para o exercicio financeiro de
2025, a despesa sera discriminada por categoria econdmica, grupo de natureza de despesa,
modalidade de aplicagio e fontes/destinagdo de recursos, de acordo com a Portaria
Interministerial STN/SOF n°® 163/2001 e suas alteragdes.

Paragrafo Unico - Na elaboragdo da proposta orgamentéria deve ser observada a
estrutura organizacional do Municipio.

Art. 6° - O orgamento fiscal, da sequridade social e de Investimentos compreendera
a programagao dos Poderes do Municipio, seus fundos, orgdos, autarguias, fundages,
empresas pablicas dependentes, e demais entidades em que o Municipio, direta ou
Indiretamente, detenha a maioria do capital social com direito a voto e que recebam recursos do
Tesouro Municipal,

Art. 7° - O projeto de Lei Orgamentéria que o Poder Executivo encaminhara &
Camara Municipal sera constituido de:

| - texto da lei;
Il —documentos referidos nos artiges 2° e 22 da Lei n® 4.320/1964;
Il - quadros orgamentarios consolidados;

IV - anexos dos orgamentos fiscais e da seguridade social, discriminando a recelta
@ a despesa na forma definida nesta Lei;

V - demonstrativos e documentos previstos no artigo 5° da Lei Complementar n®
101, de 2000.

Paragrafo Gnico, Acompanhardo a proposta orgamentaria, além dos demonstrafives
exigidos pela legislagio em vigor, definidos no caput, os seguintes demanstrativos:

| - Demonstrativo da receita corrente liquida, de acordo com o artigo 2°, inciso |V,
da Lei Complementar n® 101, de 2000;
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[l - Demonstraivo dos recursos a serem aplicados na manutengdo e
desenvolvimento do ensino, para fins do atendimento do disposto ne arligo 212 da Constituigdo
da Repiblica;

Il - Demonstrativo dos recursos a serem aplicados no FUNDEB - Funde de
Manutengdo € Desenvolvimento da Educag2o Basica e de Valorizagdo dos profissionais da
Educagéo, para fins do atendimento a0 artigo 26 da Lei n® 14.113/2020;

IV - Demonstrativo dos recursos a serem aplicados nas agdes e servigos plblicos
de salde, para fins do atendimento ao disposto na Emenda a Constituig2o da Repubiica n® 29,
de 13/08/2000;

V - Demonstrativo da despesa com pessoal, para fins do atendimento do disposto
no artigo 169 da Consfituig&o da Replblica e na Lel Compiementar n® 101, de 2000,

Art. 8° - As estimativas de receitas e a fixagio de despesas para ¢ exerciclo de
2025 a serem consideradas nos Anexos de Metas Fiscals, deverdo obedecer as diretrizes
constantes desta Lei e poderdo ser adequadas as possivels varizgdes que possam ocorrer alé a
elaboragdo da proposta orgamentaria.

§ 1° - Ocorrendo a hipblese prevista no caput do artigo, os ajustes necessarios
serdo realizados preferencialmente no valor da Reserva para Contingenciamento.

§ 2° - O projeto de Lei Orgamentaria afualizard a estimativa da margem de
expansdo das despesas, considerando os acréscimos de receita resultantes do crescimento da
economia e da evolugdo de oufras varidveis que implicam aumento da base de calculo, bem
como das alterages na legislagdo tribuidria, devendo ser garantidas, no minimo, as metas de
resultado primario e nominal estabelecidos nesta lei,

Art. 9° - O Poder Legislativo e os 6rgaos da Administrag@o Indireta encaminhardo
ao sefor de planejamento do Poder Executivo, até o dia 31/07/2024, suas respectivas propostas
orgamentarias, para fins de consolidag3o ao projeto de Lei Orgamentaria Anual,

Art. 10° - Na programagao da despesa nao poderao ser fixadas despesas sem que
estejam definidas as respectivas especificagtes das fontes de recursos, de forma a evitar o
comprometimento do equilibrio orgamentario entre a receita e a despesa.

Art. 11° < A Lei Orgamentaria discriminara, no drgdo responsavel pelo débilo, as
dotagbes destinadas ao pagamento de precatorios judiciais em cumprimento ac disposto no art.
100 da Constituigao Federal,

Paragrafo Unico - Para fins de acompanhamento, controle e centralizagdo, os
orgaos da administragdo pablica municipal direta e indireta submeterdo os processos referentes
ap pagamento de precatérios 4 apreciagao do Setor Jurldico do Municipio,

Art. 12° - Na fixagdo das despesas para o exercicio de 2025, sera assegurada a
aplicagéo minima de 25% (vinte e cinco por cento) na manutengao e desenvolvimentc do ensino
e 15% {quinze por cento) nas agdes e servigos plblicos de salde.
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Subsegdo Unica
Da defini¢ao do Montante e Forma de Utilizagdo da Reserva de Contingéncia;

Art. 13° - A Lei Orgamentaria contera dotacdo para a reserva de contingéncia de
até 3% (trés por cento) da receita corrente liquida prevista na proposta orgamentéria de 2025,
destinada ao atendimento de passivos contingentes, outros riscos e eventos fiscals imprevistos e
como fonte de recursos para abertura de Créditos Adicionals, observada ¢ disposto nos arts. 41,
42 e 43 da Lei Federal n® 4.320, de 1964, e no arl. 8° da Portaria Interministerial 163 de 2001,

Secao lll
Disposigdes sobre a politica de pessoal e servigos extraordinérios;

Art. 14° - A despesa com pessoal do Municipic ndo podera ultrapassar 60%
{sessenta por cento) do total da receita corrente llquida.

Art. 15° - A reparticao do limite constante do artigo anterior n4o poders exceder os
seguinies percentuais:

|- 6% (seis por cento) para o Poder Legisiativo,
|1 - 54% (cinquenta e quatro por cento) para o Poder Executivo,

Paragrafo (nico - Na verificago do atendimento dos limites fixados ndo seréo
computadas as despesas:

| - de indenizagao por demissao de servidores ou empregados;
Il - relativas a incentivos & demissao voluntaria;

Il - derivadas da aplicagde do disposto no inciso Il do § 6° do art. 57 da
Constituicao;

IV — decorrentes de decisdo judicial & da competéncia de periodo anterior a0 da
apuragao a que se refere o § 2°do art, 18 da Lei Complementar n® 101, de 05 de maio de 2000;

V' - com Inativos e pensionistas, ainda que por intermédio de unidade gestora ou
fundo especifico, guanto a parcela custeada por recursos provenientes:

a) da arrecadacao de contribuigdes dos segurados;
b) da compensagao financeira de que trata o § 9° do art, 201 da Constituiggo,

¢} de transferéncias destinadas a promover o equilibrio atuarial do regime de
previdéncia, na forma definida pelo 6rgd0 do Poder Executivo federal responsével pela
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onentagao, pela supervisao e pelo acompanhamento dos regimes proprios de previdéncia sacial
dos servidores publicos,

VI - resultantes das transferencias da Unido de acordo com as Emendas
Constitucionais 120/2022 e 127/2022.

Art, 16° - Se a despesa com pessoal ullrapassar os limites estabelecidos na Lei
Complementar Federal n® 101/2000, a adogdo de medidas ndo devera prejudicar o atendimento
4 salde, educagdo e assisténcia social do Municipio.

Art. 17° - Se a despesa com pesseal atingir o nivel de 95% (noventa e cinco por
cento) dos limites estipulados para cada Poder, a realizagao de servigo extraordinario somente
podera ocorrer quando desfinada ao atendimento de relevantes interesses piblicos que ensejam
situagbes emergenciais de risco ou de prejuizo para a sociedade.

Paragrafo Unico. A autorizagdo para a realizagio de servigo extraordinario para
alender as situagdes previstas no caput deste arligo, no ambito do Poder Executivo, & de
exclusiva competéncia do Prefeito Municipal e, no ambito do Poder Legislativo, & de exclusiva
competéncia do Presidente da Camara.

Art. 18° - Desde que obedecidos os limites para gastos com pessoal, definidos pela
Lei Complementar Federal n® 101/2000, os Poderes Municipais, mediante | autorizativa,
poderdo criar cargos e fungdes, allerar as estruluras de carreiras, comigir ou aumentar
remuneragdo dos Servidores e Subsidios dos Agentes Politicos, conceder vantagens fixas e
variaveis, admitir pessoal aprovado em concurso piblico ou em carater temporario na forma
disposta em lei.

Art. 19° - O Executivo Municipal adotara as seguintes medidas para reduzir as
despesas com pessoal, caso sefam ultrapassados os limites estabelecidos no arfigo 15 desta
Lel:

|~ eliminagdo de vantagens temporarias concedidas a servidores;

Il — efiminagdo das despesas com horas-exiras;

Il - redugao em pelo menos vinte por cento das despesas com cargos em comissao
e funcbes de confiangs;

IV — exoneragdo dos servidores ndo estaveis.

Segdo IV
Disposi¢des sobre a receita e alteragées na legislacdo tributaria do Municipio

Art. 20° - O Executivo Municipal, autorizado em lei, poderd conceder ou ampliar
beneficio fiscal de natureza tributaria com vistas a estimular o crescimento econdmico, a geragao
de emprego e renda, beneficiar contribuintes Integrantes de classes menos favorecidas ou
vinculados a programas sociais do Municipio, devendo esses beneficios serem considerados nos
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caleulos do orgamento da receita & serem objeto de estudos do seu impacto orgamentario e
financeiro no exercicio em que iniclar sua vigéncia e nos dois subseqglientes, conforme art, 14 da
Lei Complementar 101/2000.

Art. 21° - Os tributes langados e ndo arrecadados, inscritos em divida ativa, cujes
custos para cobranga sejam superiores ao crédito tributario, pader3o ser cancelados, mediante
autorizagéo em lgi, ndo se constifuindo como renuncia de receita, conforme art, 14, §3°, 11, da Lei
de Responsabilidade Fiscal,

Art. 22° - O ato que conceder ou ampliar incentivo, isencdo ou beneficio de
natureza tributaria ou financeira constante do Orgamenta da Receita, somente entrara em vigor
apds adogdo de medidas de compensagéo, conforme arl. 14, §2°, da Lei de Responsabilidade
Fiscal.

Paragrafo (nico. Aplica-se a Lei que conceda ou amplie incentivo ou beneficio de
natureza financeira ou pafrimonial as mesmas exigéncias referidas no capui, podendo a
compensagao, alternativamente, dar-se mediante o cancelamento, pelo mesmo periodo, de
despesas em valor equivalente,

Art, 23° - A estimaliva da receita que constara do projeto de Lei Orgamentaria para
0 exercicio de 2025, com visias & expansfo da base trbutdria e conseqiente aumenio das
receitas proprias, contemplars medidas de aperfeicoamente da administrago dos Iribulos
municipais, dentre os guais:

| - aperfeipoamento do sistema de formagdo, tramitagdo e juigamenio dos
processos tributério-administrativos, visando 4 racionalizagao, simplificagéo e agilizagao;

Il - aperieicoamento dos sistemas de fiscalizagdo, cobranga e amecadagdo de
tributos, objetivando a sua maior exatidéo,

Il - aperfeicoamento dos processos administrativo-iributérios, por melo da revisao
e racionalizagdo das rotinas e processos, objetivando a modemizagdo, a padronizacio de
alividades, a melhoria dos controles intemos e a eficiéncia na prestag3o de servigos;

IV - aplicagao das penalidades fiscais como instrumento inibitério da pratica de
infragdo da legislagdo {ributaria.

Art. 24° - A eslimaliva da recelta de que trata o artigo anterior levard em
consideragdo, adicionalmente, o impacto de alteracdo na legislacdo tributaria, observada a
capacidade econdmica do contribuinte, com destaque para:

| - atualizagso da planta genérica de valores do Municipio;
Il - revisao, atualizagdo ou adequagao da legislagdo sobre Imposto Predial e

Termitorial Urbano, suas allquotas, forma de calculo, condicdes de pagamentos, descontos e
isengdes, inclusive com relagao a progressividade desse impasto;
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Il - revisdo da legistagao sobre o uso do solo, com redefinigdo dos limites da zona
urbana municipal;

IV - revisdo da legislagdo referente a0 Imposto Sobre Servicos de Quaiquer
Natureza;

V - revisdo da legislagdo aplicavel a0 Imposto sobre Transmissdo Intervivos de
Bens imbveis e de Direitos Sobre Imbveis;

VI - instituicao de taxas pela utilizagio efetiva cu potencial de servigos piblicos
especificos e divisiveis, prestados ao contribuinte ou posios a sua disposigao;
VIl - revisao da legislagdo sobre as taxas pelo exercicio do poder de poiicia;

VIl - revisdo das isengdes dos tributos municipais, para manter o interesse plblico
€ a justica fiscal;

IX - mnstituigdo, por lei especifica, da Contribuicio de Melhoria com a finalidade de
tornar exeqlive!l a sua cobranga;

X - a instituicao de novos tributos ou a modificaglo, em decorréncia de afleragdes
legais, dagueles ja instituldos.

Art. 25° - Na eslimaliva das receitas do Projeto de Lei Orgamentéria podarao ser
considerados os efeitos de propostas na legislaggo tributéria que estejam em tramitagdo na
Camara Municipal.

Segao V
Equilibrio entre receitas e despesas

Art. 26° - A elaboragio do projeto, a aprovacio e a execug2o da Lei Orgamentania
serdo onentadas no sentdo de alcangar o superavit primario necesséario para garantic uma
trajetoria de sclidez financeira da administragdo municipal, conforme discriminado no Anexo de
Metas Fiscais, constante desta Lei.

Art. 27° - Os projetos de Lei que impliquem diminuigao de receila ou aumento de
despesa do Municipic para o exercicio de 2025 deverao estar acompanhados de demonstrativos
que discriminem o montante estimado da diminuigdo das receitas ou do aumento da despesa,
para cada um dos exercicics compreendidos no pericdo de 2025 a 2027, demonstrando a
memoria de calculo respectiva,

Parégrafo Unico - N&o serd aprovado projeto de lei que implique aumento de
despesa sem que esteja acompanhado das medidas definidas nos arls. 16 ¢ 17 da Lei
Complementar n® 101/2000.

Art, 28° - As eslratégias para busca ou manutengdo do equilibrio entre as receitas e
despesas poderdo jevar em conta as seguintes medidas;

PRAGA JORGE FERREIRA PINTO, 20, CENTRO, CEP: 353730 — 000, CAPIM BRANCOMG
(31) 3713 = 1420 - gabipete@rcapimbranco mg.gov by

Ano IV www.capimbranco.mg.gov.br Pag.


http://www.capimbranco.mg.gov.br/

Diario Oficial Eletronico

Municipio de Capim Branco - MG

Capim Branco, 28 de junho — Diario Oficial Eletrénico — ANO XII | N2 1767 - Lei Municipal 1.272 de 23/01/2013

MUNICIPIO DE CAPIM BRANCO
ESTADO DE MINAS GERAIS
Gestao 2021 a 2024

| - para elevagdo das receitas:

a) Aimpiantagao das medidas previstas nos arts. 23 e 24 desta Lei;
b) Atualizagao e informatizagio do cadasiro imobiliario;

¢) Chamamento geral dos contribuintes inscritos na Divida Ativa,

|| - para redugao das despesas;

a) Implantagdo de rigorosa pesquisa de prego, de forma & baratear toda e qualquer
compra e evitar a cartelizagdo dos fornecedores;
b) Revis&o geral das gratificagdes concedidas aos servidores.

Secédo VI
Critérios e formas de limitagdo de empenho

Art. 29° - Na hipdtese de ocorréncia das circunstancias estabelecidas no caput do
art, 8° e no inciso Il do § 1° do arl. 31, da Lei Complementar n® 101/2000, o Poder Executivo e 0
Poder Legislativo procederdo 4 respectiva limitagso de empenho e de movimentago financeira,
celculada de forma proporcional a participagdo dos Poderes no total das dotagdes iniciais
constantes da Lei Orgamentaria de 2025, prioritariamente nas seguintes despesas:

| - Contrapartida para projetos ou atividades vinculados a recursos oriundos de
fontes extracedindrias como convénios, cperagdes de crédito, alienagdo de ativos, desde que
ainda nao compromelidos;

Il - Coras em geral, desde que ainda néo iniciadas;

IIl - Dotagdo para combustiveis destinados a frota de velculos dos setores de
transportes, obras, servicos pibficos e agricultura;

IV ~ Dotagdo para material de consumo e outros sarviges de lerceiros das diversas
afividades.

§1° - Excluem-se do caput desse artigo as despesas que constituam obrigagdo
consfitucional e legal, as despesas destinadas ao pagamento dos servigos da divida e com os
precatorios judiciais,

§ 2° - O Poder Executivo comunicard ao Poder Legislativo 0 montante que lhe
cabera tomar indisponivel para 2mpenho @ movimentagdo financeira, conforme proporgéo
estabelecida no caput deste artigo.
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§ 37 - Os pederes Executivo e Legislativo, com base na comunicagao de que trata o
paragrafo anterior, emitirdo e publicardo ato proprio estabelecendo os montantes que caberdo
aos respectivos 6rgaos na fimitagao de empenho e da movimentagao financeira,

§ 4° - Na avaliagdo do cumprimento das metas bimestrais de arecadagdo para
implementagao ou ndo do mecanismo da limitagao de empenho e movimentagao financeira, sera
considerado ainda o resultado financeiro apurado no Balango Patrimonial do exercicio de 2024,

§ 5° - Na ocoméncia de calamidade plblica, reconhecida na forma da lel, serdo
dispensadas a obten¢ao dos resultados fiscais programados € a limitagao de empenho enquanto
perdurar essa situagao, nos termos do art. 85 da Lei Complementar n® 101, de 4 de malo de
2000.

Segao VII

Normas relativas ao controle de custos e a avaliagdo de resultados dos programas
financiados com recursos dos orgamentos

Art. 30° - Além de observar as demais direlrizes estabelecidas nesta Lel, a
alocagéo dos recursos na Lel Orgamentéria e em seus créditos adiclonais, bem como a
respectiva execugzo, serdo feitas de forma a propiciar o controle de custos e a avaliagao dos
resultados dos programas de govemo.

§ 1°- O controle de custos de que trata o caput deste artigo sera orientado para o
estabelecimento da relag&o entre a despesa piblica e o resultado obtido, de forma a priorizar a
andfise da eficiéncia na alocagdo dos recursos, permitindo o acompanhamento das gestoes
orgamentaria, financeira e patrimonial,

§ 2° - O Poder Executivo promovera amplo esforgo de redugio de custos,
otimizagao de gastos e ordenamento de despesas do setor piblico municipal, sobretudo, pelo
aumento da produtividade na prestagao de servicos pablicos e sociais.

Art. 31° - A Lei Orgamentaria de 2025 e seus créditos adicionals deversio agregar
todas as agdes govemamentais necessérias ao cumprimento dos objativos dos respectivos
programas, sendo que as agies govemamentals que nao contribuirem para a realizago de um
pragrama especifico deverdo ser agrupadas como agdes do tipo "Apoio Administrativo”,

Secdo VIl
Condigbes e exigéncias para transferéncias de recursos a entidades piblicas e privadas
Art. 32° - £ vedada a incluséo, na Lei Orgamentaria e em seus créditos adicionais,

de dotagdes a titulos de subvengbes socials, ressalvadas as autorizadas mediante lei especifica
que sejam destinadas:
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| - as entidades que prestem atendimento direto ao piblico, de forma gratuita, nas
areas de assisténcia social, salde, educagao e ou cultural;

Il - as enlidades sem fins lucrativos que realizem atividades de natureza
confinuada;

Il - &s entidades que tenham sido declaradas por lei como sendo de utilidade
publica;

Paragrafo Unico - Para habilitar-se a0 recebimento de subvengées sociais, a
entidade privada sem fins lucrativos devera apresentar declaracao de regular funcionamento,
que deve ser emitido por autoridade local, e comprovante da regularidade do mandato de sua
diretoria.

Art. 33° - E vedada a inclusao, na Lei Orgamentania e em seus créditos adicionais,
de dotagdes a titulos de auxllios e contribuiges para entidade pblica ejou privada, ressalvadas
as que sejam;

| - de atendimento direto e gratuito ao plblico, voltadas para as agdes relativas ao
ensino, salide, cultura, assisténcia social, seguranga piblica, agropecuéria e de proleglo ao
meio ambiente;

Il — associagbes de promogBo municipal efou consdrcios intermunicipais,
constituidos exclusivamente por entes pablicos, legalmente instituldos e signatarios de contrato
de gestao com a administragdo plblica municipal, e que participem da execugao de prograrnas
municipais.

Paragrafo (inico. As parcerias de que trata a Lel Federal n.° 13,019, de 31 de julho
de 2014, deverao estar previstas na Lei Orcamentaria para 2025 ou em seus créditos adicionais.

Art. 34° - E vedada a inclus30, na Lei Orgamentéria e em seus créditos adicionass,
de dotacbes a titulo de contribuicdes para entidades publicas de fins lucrativos, ressalvadas as
instituidas por lei especifica no ambito do Municipio que sejam destinadas acs programas de
desenvolvimento industrial ou agropecuario.

Art, 35° - £ vedada a inclusio, na Lei Orgamentaria e em seus créditos adicionais,
de dotagdo para a realizagdio de transferéncias financeiras a outro ente da federagso, excelo
para atender as situagdes que envolvam claramente o atendimento de interesse local, observade
as exigéncias do art. 25 da Lei Complementar n® 101/2000.

Art. 36° - As entidades beneficiadas com os recursos e as entidades previstas nesta
Segdo, a qualquer titulo, submeter-se-3o a fiscalizagao do Poder Executivo e Poder Legisiativo
com finalidede de verificar o cumprimento dos objetivos para os quais receberam os recursos.

Art, 37° « As transferénclas de recursos as entidades previstas nos arts. 32 a 34
desta Se¢ao deverdo ser em regime de mitua cooperagdo, para consecugao de finalidades de
interesse publico e reciproco, mediante a execucgao de atividades ou de projetos previamente
estabelecidos em planos de frabalho inseridos em termos de colaboragdo, termos de fomento,
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acordos de cooperagdo ou convénios, observadas as exigéncias do art, 184 da Lei Federal n®
14.133/2021 e da Lei Federal 13.019/2014.

§ 1% Compete 20 6rgo concedente o acompanhamento da realizagao do plano de
trabalho executado com recursos fransferidas pelo Municipio.

§ 2° - E vedada a celebraglio de convénios, termos de colaboragao, termos de
fomento ou acordos de cooperagao com entidades em situago imegular com o Municipio em
decorréncia de transferéncia feita anteriormente,

§ 3° - Excefuam-se de cumprmento dos dispositivos legals a que se refere o caput
deste artigo as caixas escolares da rede plblica municipal de ensino que receberam recursos
diretamente do Governo Federal por meio do PDDE - Programa Dinheiro Direto na Escola.

Art. 38° - E vedada a destinag3o, na Lel Orgamentéria e em seus créditos
adicionais, de recursos para diretamente cobrir necessidades de pessoas fisicas, ressalvadas as
que atendam as exigéncias do art, 26 da Lel Complementar n® 101/2000 e sejam observadas as
condigbes definidas na lei especifica.

Paragrafo Unico - As normas do capuf deste artigo ndo se aplicam a ajuda a
pessoas fisicas custeadas pelos recursos do Sistema Unico de Salde, ou a pessoas fisicas
constantes do cadastro de assisténcia social do Municipi.

Art. 39° ~ Fica autorizada a transferéncia de recursos financeiros de um érgéo para
outro, inclusive da Prefeitura Municipal para os Orgdos da Administragdo Indireta e para a
Camara Municipal, limitados a0 valor das despesas previstas na Lei Orgamentéria Anual e em
seus créditos adicionais

§ 1°- O aumento da transferéncia de recursos financeiros de um drgao para outro
somente podera ocorrer mediante prévia autorizagio legislativa, conforme determina o art. 167,
inciso V1, da Constituigao Federal.

§ 2° - A Camara Municipal observando seu planejamento, poderad promover a
devolugdo de recursos financeiros para a Prefeitura Municipal em qualquer més do exercicio
financeiro, desde que ndo fique inviabilizada a sua execucao orgamentaria e financeira,

Segao IX

Autorizag#o para o Municipio auxiliar o custeio de despesas atribuidas a outros entes da
Federacdo

Art. 40° - E vedada a inclusdo, na Lei Orgamentania e em saus créditos adicionals,
de dotagdes para que o Municipio contribua para o custeio de despesas de competéncia de
outro ente da federagdo, ressalvadas as que sejam deslinadas ao atendimento das situagdes
que envolvam, claramente, o interesse local.
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Paragrafo Gnico - A realizagdo da despesa definida no caput deste artigo devera ser
precedida da aprovagao de plano de trabaiho e da celebragso de convénio,

Secdo X

Pardmetros para a elaboragéo da programagao financeira e do cronograma mensal de
desemboiso

Art. 41° - O Poder Executivo devera elaborar e publicar por ato proprio, até 30
(rinta) dias apés a publicagd da Lel Orgamentaria de 2025, as melas bimestrais de
arrecadagao, a programagao financeira e o cronograma mensal de desembolso, nos termos do
art. 8° da Lei Complementar n® 101/2000 com vistas ao cumprimento das metas de resultado
primario estabelecida nesia Lel.

§ 1° - Para atender 20 capuf deste artigo, os 6rgios da Administragao Indireta do
Poder Executivo @ o Poder Legisiativo encaminhardo ao Orgdo Central de Contabiidade do
Municipio, até 15 (quinze) dias apds a publicagao da Lei Orgamentéria de 2025, os seguintes
demonstrativos:

| —as metas mensals de amecadagdo de receifas, de forma a atender o disposio no
art. 13 da Lei Complementar n° 101/2000;

Il - o cronograma mensal de realizagao das despesas orgamentarias (Equidagsa),
classificadas em despesas financeiras, as que comespondem ao pagamento dos Juros e
Encargos da Divida, Concessao de Empréstimos, Aquisigao de Titulo de Capital ja Integralizado
e Amortizagdo da Divida, e despesas ndo-financeiras, as demais despesas do orgamento,
ageupadas por grupo de natureza de despesa;

Il - o cronograma de pagamentos mensais de despesas incluidos os restos a
pagar, esses Ulimos identificados em processados e ndo processados, nos lermos do art. 8° da
Lei Complementar n® 101/2000.

§ 2° - Para alender ao capu! deste artigo, o Poder Executivo elaborard
demonsirativo contendo:

| - a previsBo de amecadagdo da receita desdobrada em metas bimestrais,
classificadas em dois grupos - receitas de natureza financeira, que reiine aplicagdes financeiras,
operagbes de crédito, amortizagao de empréstimos e alienagio de bens, e receitas ndo-
financeiras, reunindo as demais receitas do orgamento;

Il - o cronograma bimestral de realizago das despesas orgamentarias (liquidagao),
classificadas em despesas financeiras, as que comespondem ao pagamento dos Juros e
Encargos da Divida, Concessao de Empréstimos, Aquisico de Titulo de Capital /4 Integralizado
e Amertizagdo da Divida, e despesas nao-financeiras, as demais despesas do orgamento
agrupadas por grupo de natureza de despesa;
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Il - o cronograma de pagamenios mensais de despesas, incluidos os Restos a
Pagar, esses (itimos ideniificados em processados e ndo processados;

IV - a previsdo de resultados priméarios, desdobrada por bimestre, de forma a
garantir o cumprimento da meta estabelecida nesta lel.

§ 3° - O Poder Executivo deverd dar publicidade as metas bimestrais de
arrecadagao, a programagao financeira e ao cronograma mensal de desembolso, no 6rgao ou
local oficial de publicagdo do Municipio até 30 (trinta) dias apds a publicagdo da Lei
Orgamentaria de 2025.

Segdo XI
Da definigdo de critérios para inicio de Novos Projetos

Art. 42° - Aiém da observancia das metas e prioridades definidas nos lermes do art.
2° desta Lei, a Lei Orgamentéria de 2025 e seus créditos adicionals, observando o disposto no
art, 45 da Lei Complementar n® 101/2000, somente incluirdo projetos novos se:

| — estiverem compativeis com o Plano Plurianual 2022-2025 e com as normas
desta Lei;

Il - as dotagdes consignadas aos projetos em andamento forem suficientes parao
atenxlimento de seu cronograma fisico financeiro;

IIF - estiverem preservados os recursos necessérios & conservagdo do patriménio
plblico;

IV — os recursos alocados destinarem-se a contrapartidas de recursos federais,
estaduais ou de operagbes de créditos,

Paragrafo (nico - Considera-se projeto em andamento, para os efeitos desta Lei,
aguele cuja execugao iniciar-se até a data de encaminhamento da proposta orgamentaria para
2025, cujo cronograma de execugao ultrapasse o término do exercicio subsequente.

Secao Xl
Da definigéo das despesas consideradas irrelevantes

Art. 43° - Para fins do dispasto no § 3° do art. 16 da Lei Complementar n® 101/2000,
sa0 consideradas despesas imelevantes aguelas cujo valor ndo ultrapasse os fimites previstos
nos incisos | e || do art, 75 da Lei Federal n° 14,133/2021, nos casos, respectivamente, de obras
& servigos de engenharia e oufros servios € compras.
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Secao Xl
Das disposi¢oes sobre a divida publica

Art. 44° - A administragdo da divida plblica municipal intema ou externa tem por
objetivo principal minimizar custos, reduzir o montante da divida piblica e viabilizar fontes
alternativas de recursos para o Tesouro Municipal,

§1° - Deverdo ser garantidos, na Lei Orgamentania, os recursos necessarios para
pagamento da divida.

§ 2° - O Municipio, por meio de seus orgdos, subordinar-se-4 as normas
estabelecidas na Resolugdo n® 4012001 do Senado Federal, que dispde sobre os limites globais
para o montante da divida plblica consofidada e da divida pablica mobiliaria, em atendimento a0
disposto no art. 52, incisos Vi e IX, da Constituicao Federal,

Art. 45° - Na Lei Orcamentaria para o exercicio de 2025, as despesas com
amortizago, juros e demals encargos da divida serdio fixadas com base nas operagbes
contratadas.

Art. 46° - A Lei Orgamentaria poderd conter autorizagio para contratagdo de
operagbes de crédite pefo Poder Execulive, a qual ficard condicionada ao atendimento das
normas estabelecidas na Lei Complementar n® 101/2000 e na Resolugio 43/2001 do Senado
Federal.

Art. 47° - A Lel Orgamentaria poderd conter autorizagio para a realizago de
operagies de crédito por antecipago da receita - ARQ, desde que observada o disposto no arl.
38 da Lei Compiementar n® 101/2000 e atendidas as exigéncias estabelecidas na Resolugao n°
4372001 do Senado Federal,

Secdo XIV
Disposigoes Sobre o Orgamento do Poder Legislativa e da Administracgo Indireta

Art. 48° - As despesas do Poder Legislativo e da AdministragZo Indireta constardo
da proposta orgamentaria para o exercicio de 2025, em programa de trabalho proprio, detalhado,
conforme aprovado em Resolugdes do drgéo colegiado especifico, observando o disposto no arl.
5° desta Lei,

Art. 49° - Para fins de cumprimento do disposto no Decrato Federal n® 10.540 de 05
de novembro de 2020, sera adotado Siafic Gnico para o municipio, conforme disposto nos incisos
I e |l do caput do art. 2° do referido decreto, sendo vedada a existéncia de mais de um Siafic no
municipio,

§ 1° - Para fins do cumprimento dos prazos estabelecidos em el com vistas &
divulgacdo das demonstragdes contabeis, ao envio das informagdes e dos dados contabeis,
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orgamentarios e fiscais de que trata o § 2° do art. 48 e 0 art. 51 da Lei Complementar n° 101, de
2000, a divulgagao dos relatdrios de que tratam o § 3° do art. 165 da Constituicao e 0 § 2° do art.
55 da referida Lei Complementar, e a0 envio do Module SICOM a0 TCEMG, ¢ Siafic ficara
disponivel até:

| - 0 vigésimo quinto dia do més, para os registros necessérios 4 elaboragdo dos
balancetes relativos a0 més imediatamente anlerior;

II - vinte & cinco de janeiro de 2026, para o registro dos atos de gestio orgamentéria
e financeira refativos ao exercicio financeiro de 2025, inclusive para a execugo das rotinas de
inscrigao e cancelamento de restos a pagar; e

I - Gitimo dia do més de fevereiro de 2026, para outros ajustes necessarios &
elaboragdo das demonsiragbes contabeis do exercicio de 2025 e para as informagbes com
periodicidade anual a que se referem o § 2° do arl. 48 e o arl. 51 da Lei Complementar n® 101,
de 2000.

§ 3° - As demonstragdes contabeis a serem enviadas & Prefeitura Municipal pelos
conséreios pablicos constituidos de acordo com a Lei n° 11.107, de 06 de abril de 2005 deverdo
refletir as normas gerais de consolidagao das contas dos consdrcios determinadas pela portaria
72 de 01 de fevereiro de 2012 expedida pela STN {Secretaria do Tesouro Nacionai),

Art. 50° - O tofal da despesa do Poder Legislative Municipal, incluldos os subsidios
dos Vereadores e excluidos os gastos com inativos, ndo podera ultrapassar o percentual
estabelecido no Inciso |, do artigo 29-A, da Constituigdo Federal, relativos a0 somatdrio da
receita fributdria e das fransferéncias prevista no § 5°, do Art. 153 e nos arts. 158 e 159, da
Constituicao Federal efetivamente realizado no exerclcio anterior,

§1° - Em conformidade com o inciso | do artigo 29-A da Constituiglo Federal,
redagdo atualizada peta Emenda Constitucional n° 58, de 23/09/2009, o percentual destinado ao
Poder Legislativo para cobertura de suas despesas totals, nao podera ultrapassar 7% (sete por
cento).

§2° - E vedado o repasse para atender despesas estanhas s atividades
legislativas e superiores ao limite constante do caput do artigo,

§3° - O Poder Legislativo ndo podera gastar mais de 70% (setenta por cento) de
sua receita com a folha de pagamento, inciuindo os gastos com o subsidio dos vereadores e
excluldos sos gastos com inativos.

§4° - O total da despesa com a remuneragdo dos Vereadores ndo poderd
ultrapassar o montante de 5% (cinco por cento) da receifa do Municipio, obedecendo ac que
determina o inciso VI! do art. 29 da Constituigao Federal,

Secéo XV

Das Disposices Gerais e Finais
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Art. 51° - As categonas de programagao, aprovadas na Lei Orgamentéania e em seus
créditos adicionals, poderdo ser modificadas, justificadamente, para atender as necessidades de
execu¢ao, desde que verificada a inviabilidade técnica, operacional ou econdmica da execuclo
do crédito, por melo de decreto do Poder Executivo,

Paragrafo Unico - As modificagdes a que se refere este artigo lambém poderdo
ccorrer quando da abertura de crédifos suplementares autorizados na Lei Orgamentéria, o0s
gquals deverao ser abertos mediante decreto do Poder Executivo.

Art, 52° - A aberlura de créditos adicionals suplementares ¢ espacials dependera
de prévia autorizagio legisiativa e da existéncla de recursos disponiveis para cobeir a despesa,
nos termos da Lei Federal n® 4.32011964 e da Constituicio Federal.

Paragrafo Unico - A Lel Orcamentaria Anual para 2025 conterd autorizagao e
dispora sobre o fimite para a abertura de créditos adicionals suplementares,

Art, 53° - A reabertura dos créditos especiais e extraordinarios, conforme disposios
no art. 167, § 2° da Constituiglo Federal, sera efetivada, mediante decreto do Prefeito Municipal,
ullizando os recursos previsios no art. 43 da Let 4.320/1964.

Art. 54° - Fica o Executivo Municipa! autorizado a fazer a transposicao, o
remanejamento ou a transferéncla de recursos de uma categoria de programag4o para outra ou
de um 6rgao para outro, justificadamente, de acordo com as disposigtes constantes do art. 167,
VI da Conslituigao Federal,

Art. 55° - Fica o Executivo Municipal autorizado a allerar ou acrescentar as
fontes/destinacdo de recursos nas calegorias de programagdo orgamentarias vigentes para o
exercicio financeiro de 2025, quando estas fonles/destinagio de recursos ndo estiverem side
previstas ou seu valor se tomar insuficiente nas categorias de programagao constantes da Lel
Crgamentaria Anual,

Art. 56° - Ao sancionar & Lei Orgamentania Anual, 0 Poder Executivo Municipal
discriminera e dara ampla publicidade ao Quadro de Detalhamento das Despesas no qual serso
informados os elementos de despesas que serdo utilizados durante a execucao orgamentéria de
2025.

Paragrafo Unice: Durante a execugdo orgamentéria de 2025, o Poder Executivo
podera promover por ato proprio alteragdes de valores ou acréscimo de elementos no Quadro de
Detathamento das Despesas do Municipio.

Art. 57° - Em cumprimento ao disposto no art, 44 da Lei Complementar n®
101/2000, é vedada a aplicagéo da receita de capital derivada da afienago de bens & direltos
que integram o patriméaio pdblico, para ¢ financlamento de despesa corrente, salvo se destinada
por kel a0 regime de previdéndia dos servidores municipais.,

Art. 58° - O Executive Municipal envizrd a proposta orgamentaria & Camara
Municipal no prazo estabelecido na Lel Orgénica do Municipio, que a apreciara e a devolvera
para sang3o alé o encerramento do periodo legislativo anual.
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Paragrafo Unico - A Camara Municipal ndo entrars em recesso enquanto nao
cumprir o disposto no caput deste artigo.

Art. 59° - As emendas a0 projeto de Lei Orgamentaria para 2025 deverdo ser
compativeis com os programas, agbes, melas e objetivos constantes do Plano Piurianual do
Municipio para o quadriénio 2022/2025 e com as diretrizes, disposigdes, prioridades e metas
desta Lei,

§ 1° - Nao ser3o admitidas, com a ressalva do inciso Ill do § 3° do ant. 166 da
Constituigao Federal, as emendas que incidam sobre;

a) pessoal e encargos socias;

b) servico da divida;

¢) dotagdes financladas com recursos vinculados;
d} dotagdes referentes 4 contrapartida,

§ 2° - As emendas a0 projelo de lei de orgamento anual dever3o considerar, ainda,
a prioridade das dotagdes destinadas a0 pagamento de precatorios |udiciarios e outras despesas
obrigatdrias, assim entendidas aquelas com legislagio ou noma especifica; despesas
financiadas com recursos vinculados e recursos para compor a conlrapartida municioal de
operagges de crédito.

§ 3° - As emendas ao projeto de lei do orgamento anual n4o podero contemplar a
transferéncia de recursos a entidades privadas com fins lucrativos,

§4°- Ao projeto de lel do orgamento anual ndo poderdo ser apresentadas emendas
com recursos insuficientes para a concluséio de uma etapa da obra ou para o cumprimento de
parcela do contrato de entrega do bem cu do servigo, sendo necessério a apresentacao de
projeto basico que comprove a viabilidade técnica e financeira para sua execugio,

Art. 60° - O Poder Executivo poders encaminhar mensagem ao Poder Legistativo
para propor modificagbes no projeto de Lei Orgamentaria Anual, enquanto nao iniciada a sua
volagdo, no tocante as partes cuja alteragio venha ser proposta.

Art, 61° - Serdo consideradas legais as despesas com multas e juros pelo eveniual
atraso no pagamento de compromissos assumidos, motivadas por insuficiéncia de tesouraria.

Art. 62° - Se o projeto de Lel Orgamentaria Anual ndo for encaminhado a sangso
alé o inicio do exercicio financeiro de 2025, fica o Executivo Municipal autorizado a executar 1/12
(um doze avos) por més das dotagbes orgamentérias comentes constanies da proposta
orgamentaria na forma onginal, até a sangdo da respectiva Lel Orgamentaria Anual.

§ 1° - Excetuam-se do disposto no caput deste artigo as despesas comentes nas
areas da salde, educagao e assisténcia social, bem como aquelas relativas ao servigo da divida,
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amortizag3o, precatdrios judiclals e despesas 4 conta de recursos vinculados, que serdo
executadas segundo suas necessidades especificas e o efetivo ingresso de recursos.

§ 2° - Nao sera interrompido o processamenio de despesas com obras em
andamento.

Art. 63° - Em atendimento a0 disposto no art. 4°, §§ 1° 2° e 3° da Le
Complementar n® 101/2000, integram a presente Lei os seguintes anexos:

| - Anexo de Metas Fiscais,

Il - Anexo de Riscos Fiscais;

Art. 64° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Capim Branco, 28 de punho de 2024.
\ ! |

1,.\:‘ v)‘
Elvis Presley Moreira Gongalves
Prefeito do Municipio de Capim Branco
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ANEXO |

Prioridades e Metas para 2025 - Poder Executivo
(Diretrizes para os Programas e Agdes - PPA 2022 - 2025)

I - Area de Resultado - Educagdo de Qualidade

1. Ampliar e reformar a rede fisica das Insfituicdes de Ensino Publicas Municipais; equipar com recursos
tecncibgicos e manutencao da rede ja estabelecida,

2, Fomecer Material Escolar para as criangas da Rede Piblica Municipal;

3. Aquisicao de produtos da agricuitura familiar para a Alimentagio Escolar, pelo menos atendendo a
exigéncia legal de pelo menos 30% do valor dos recursos do PNAE e demais produtos de acordo com
onientagao de Nulricionista para que possamos ofertar uma afimentagdo de qualidade aos alunos da rede
Publica de Ensino.

4. Estudar a expansao do servigo de transporte Escolar;
5. Fomentar a qualidade da Educago Basica no Ensino Fundamental, com melhoria do fiuxo escolar e da

aprendizagem, de modo a elevar o Indice de Desenvolvimento da Educagiio Basica (IBED) das escolas
municipais;

6. Estudar agties que visem melhorar os indicadores de eficiéncia do Ensino Fundamental, ampliando a laxa
de conclusdo e reduzindo as taxas de repeténeia e evasao,

7. Alfabetizar fodas as criangas no ensino fundamental, conforme estabelecido na meta 5 do Plano Municipal
de Educagdo - PME,

08. Modemizar e adequar as instituicdes de ensino municipais para se tomarem mals bem preparadas e
atraentes para atender as necessidades educativas das criangas e jovens;

09. Estudar e propor agbes que visem elevar o nivel de formagdo, a qualidade e o desempenho dos
profissionais da educagao;

10. Propor agdes para ampliar 0 desempenho das escolas por meio da definigéio e implantagao dos padroes
basicos de qualidade relacionados & gestdo escolar, 4 rede fisica e aos recursos didatico-pedagégicos,
voltados para a aprendizagem do aluno e a eficiéncia educacional;

11, Garantir aos aluncs com deficiéncia, transtomos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, o acesso a educagdo basica e ao atendimento educacional especiaizado;
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12, Manter politicas de valorizagdo dos profissionals do magistério municipal, adequar e implementar o
Estatuto e o Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragéo do Magistério do Municipio de Capim Branco;

13. Manter parcerias elou convénios de cunho socioaducativos na esfera Municipal, Estadual e Federal;
14, Respeito ao Plano de Carreira da Educagéo;

15, Viabllizagao em parcerias com os govemos federais e estaduais de cursos técnicos profissionalizantes;
16. Garanfir os programas de assisténcia, Incentivo, parceria e atengéo a APAE;

17. Estudar e propor agdes de viabilizagae de atendimento de transporte a estudantes universitarios e de
formagao t&cnica fora do municipio;

18, Estudar sobre a necessidade de construir uma instituigao que promova o ensino da educagdo infantil efou
creche;

19, Equipar o espago Institucional (infantil efou creche) com mobiliarios e equipamentos tecnologicos,
20. Viabilizar a manutengio do curso de alfabetizagdio (1° a 4° série);

21. Aquisicio de ferrencs ou qualquer outro tipo de imével destinados a dar infraestrutura para o
desanvolvimento educacional.

Il - Area de Resultado: Cidade Criativa

1. Apoiar projetos culturais {fomento ao teatro, danga, cinema, musica, artesanato);

2. Planejar e apoiar os seguintes eventos da cidade: Camaval, Aniverséric da Cidade, Feira Municipal e
Festival de Musica, Poesia e Gastronomia, dentre outros;

3. Viabilizar a restauragao e manutengao do acervo inventaria do efou tombado do Patrimdnio Cultural;

4. Viabilizar a captagao de recursos para o Fundos Municipais;

5. Revitalizar espagos culturals pablicos preexistentes e a implantago de novos espagos culturais pibiicos;
6. Buscar o desenvolvimento de mecanismos para fortalecer & promover o turismo como uma estratégia de
desenvolvimento do Municipio e regido;

7. Realizar manutengaol/restauragio preventiva e corretiva dos bens movels e imévels inventariados efou
tombados pelo municipio;

8, Elaborar Plano Municipal de Cultural & Tusismo;

9. Manter convénics e parcerias;
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10.Construgao de uma pista para pratica esportiva de caminhada;

11.Qualificagdo do carnaval de rua e Maracatu com apoio 20s blocos camavalescos;

12 Reativagao dos eventos culturals, socials, religiosos e esportivos, bem como criagdo de novos
aproveitando o potencial turistico tradicional do municlpio;

13 Viabilizagao de uso com infraestrutura & Gruta do Bairro Peri-Peri para visitagao incluindo nosso municipio
no Circuito das Grutas;

14.Apoio e incentivo para demarcago e manulencéo de trilha destinada a prética de ciclismo, motociclismo e
outros;

15,Promover a realizago dos Jogos Estudantis do Municipio de Capim Branco - JEMCAB;

16.Prestar apoio aos afletas profissionais e amadores locais por meio da instituigdo de beneficio financeiro
destinado a0 custedo dos gastos com a preparago e participagio dos esmaos em eventos esportivos - *Bolsa
Alleta”.

Ill - Area de Resultado: Qualidade Ambiental

1. Implantar Coleta Seletiva Municipal por meio do Projeto ‘Cidade Limpa" ou quaiquer outro Que se
apresents mais viavel, eficaz e benéfico;

2, Consolidar as apdes de implantagdo da Cooperativa dos Catadores de Reciclaveis;

3. Reduzir, reutiizar e reciclar os residucs sdlidos produzidos no Municlplo, aumentando a vida il do aterro
para onde s&o destinados os residuos slidos produzidos no Municipio, preservande 05 recursos naturais
renovavels & nao-renovaveis;

4. Promover agdes para implantagdo de parques e pragas na cidade mediante revitalizag3o das pragas e
areas verdes;

5, Realizar monitoramento das nascentes;

6. Viabilizar implantagao de projetos visando a recuperagio e conservacio do meio ambiente;

7. Viabllizar o término da igagao do esgotamento sanitério j4 existente;

8. Urbanizagdo e arborizagdo das pragas e oufros espagos publicos,

9. Manutengao do sistema de coleta de lixo;

10. Implantago de lixeiras seletivas em pontos estratégicos;

11. Revitalizagao dos canteiros centrais com arborizagéc, dreas verdas e parques recreativos;

12. Implantagdo de Parque ecologico;

PRACA JORGE FERREIRA PINTOQ, 20, CENTRO, CEP; 35730 000, CAPIM BRANCO/MG
{31) 3713 - 1420 - gabinete@capimbranco.mg gov.br

Ano IV www.capimbranco.mg.gov.br Pag.


http://www.capimbranco.mg.gov.br/

Diario Oficial Eletronico

Municipio de Capim Branco - MG

Capim Branco, 28 de junho — Diario Oficial Eletrénico — ANO XII | N2 1767 - Lei Municipal 1.272 de 23/01/2013

MUNICIPIO DE CAPIM BRANCO
ESTADO DE MINAS GERAIS
Gestao 2021 a 2024

13. Valorizagao da mdo de obra local através do Centro de Apoio a0 Trabathador e Prestador de Servico.

IV- Area de Resultado: Esporte Lazer e Qualidade de Vida

1. Educar pelo esporte, promover o desenvolvimento fisico e beneficiar a salde por meio da pratica de
atividades fisicas;

2. Ampliar e qualificar a infrasstrutura colocada 4 disposigao das comunidades para atividades esportivas &
de lazer,

3. Apoiar evenlos esportivos;

4. Construir, ampliar e reestruturar Espacgos Esportivos;

5, Viabilizar a captacao de recursos para o Fundo Municipal de Esporte;

6. Apciar criangas em programas de iniciagao esportiva no coniratumo escolar e como meio de fomentar a
gerag2o salde;

7. Incentivar e apoiar inscrigao de atletas em eventos esporfivos;

8. Democratizar, com qualidade, a atividade fisica e o lazer, promovendo sadde, bem-estar e favorecendo o
desenvolvimento humano;

9. Coneclar projetos e difundir a cultura da atividade fisica e do lazer,

10. Pariicipar dos Jogos Escolares de Minas Gerais - JEMG;

11. Realizar jogos estudantis municipais;

12. Construgdo de ginasio poliesportivo;

13. Convénio para incluséo de esportes aquaticos na grade educacional.

V - Area de Resultado: Cidade Eficiente

1. Manter as agtes de saneamento das finangas piblicas mediante a busca da eficécia da maquina piblica;
2. Manter o compromisso com o equilibrio das contas plblicas, aprimorando a prevengo e a mitigagao de
riscos fiscais por meio de uma gestdo medema e eficiente;

3. Elevar a capacidade de investimentos;

4. Aprimorar os mecanismos de cobranca e os Inslrumentos de arrecadagao fiscal;
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5, Promover amplo esforgo de redugao de custos, mediante a otimizagao dos gastos e do reordenamento de
despesas do setor pablico municipal, sobretudo pelo crescimento da produtividade na prestagéo de servicos
plblicos e soclals;

6. Instituir medelos qualificados que geram economia das despesas operacionals do ente municipal e
institucionafizar a cultura de zelo no gasto pablico;

7. Ampliar a arrecadagéo da divida afiva do Municlpio;

8. Promover regularizagao através do poder legisiativo de reformas tributérias e regularizagao fiscal da divida
aliva;

9. Manutengdo de Convénios, parcerias efou contribuicdes junto a0s Orgdos Municipais, Estaduais e
Federals;

10. Gabinete Movel;

11, Implantagao do processo de digitalizagao de documentos organizando os arquivos,

VI - Area de Resultado: Cidade de Oportunidades

I. Fomentar o desenvolvimenio econdmico municipal, utilizando mecanismos inovadores que ndo
comprometam as finangas municipals;

2. Consolidar o programa municipal de fomento ao desenvolvimento econdmico, ao envolver agdes de
atendimento s empresas com identificagao das vocagbes regionais da cidade;

3. Incentivar a consolidag#o do papel das microempresas com base em um desenvolvimento duradouro,
sustentavel e inclusivo, destacando o empreendedorismo, enquanto forma de melhoria das condigbes
sacicecondmicas dos individuos;

4. Apolar, capacitar e incentivar o cooperativismo dos produtores da agricultura familiar e da economia
criativa,

5. Apoiar os produtores da agricultura familiar e a implementagZo de feiras Agroarte.

VIl - Area de Resultado: Qualidade e Inovagdo na Gestdo Plblica

1. Implantar os pontes de intemet WiFi livre na cidade de Capim Branco;
2. Aprimorar o gerenciamento de Projetos Prioritaries do Municipio de Capim Branco;
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3. Implantar o monitoramento e a avaliagdo do Plano Plurianual - PPA;

4. Profissionalizar a gestdo pUblica por meio da selegéo, formagao e desenvolvimento de gestores publicos,
buscande a melhoria da qualidade dos servigos prestados & populagao, com a criatividade necessaria para
encontrar meios para responder as demandas atuais e futuras da sociedade;

5. Criar politica de recursos humanos pautada pela democratizagho das relagbes de trabalho,
profissionalizagéo do servigo plblico e valorizago do funcionalismo, compreendendo como principal ativo da
fungao plblica. Qualificar o servidor significa qualificar 2 agéo pablica;

6. Garantir que novos processos sejam eletrdnicos, reduzindo custos e tempo de tramitagao;

7, Implementar programas de aperfeicoamenlo e treinamento de servidores das diversas &reas
administrativas do municiple com énfase em atendimento ao cidad&o e raclonalizagdo de procedimentos;

§. Manutengdo, ampliagao e reforma da sede da prefeitura;

9. Contratacd de servicos especializados com a finalidade de proposicdo e reformulagdo de
procedimentos e normas gerais administrativas;

10. Reorganizar administrativamente as divisdes e Orgdos vinculados & Secretaria Municipal de
Administragdo e Governo com énfase nos métodos e procedimentos intemos;

11. Investir na infraesirutura da rede e em equipamentos de informética;

12. Investir na rede elétrica e telefénica do prédio da prefeitura;

13, Valorizagao dos servidores plblicos de todas as categorias, através do Plano de Cargos e Salarios;

14. Reformar efou adquirir equipamentos, velculos e material parmanente;

15, Aquisicao, alugue!, desenvolvimento e manutengio dos softwares de controle de diversos setores desta
prefeitura;

16. Organizagao, informatizag&o do arquivo passivo;

17, Manutengao dos contratos de aluguel, (convénio com a policia militar e civil; referente a Secrefaria de
Seguranga Pablica);

18, Preservagao e conservagao do patriménio piblico;

19, Elaborar e implantar o plano de qualificagao profissional;

20, Uniformizar o servidor piblico,
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Vill- Area de Resultado: Redugéo da pobreza e inclusdo social

1. Implantar programa de capacitagao continuada para os trabalhadores do Sistema Unico de Assisténcia
Secial - SUAS, visando garantir oferta de formag@o permanente para qualificar profissionais do SUAS no
provimento dos servigos e beneficios sockassistenciais;

2. Instituir, Implantar e desenvolver o Programa Familias acolhedoras ou outras similares, com previsio de
acolhimento em residéncias de familias acolhedoras pré-cadastrados e pré-selecionadas, de criangas elou
adolescentes afastados do convivio familiar por meio de medida protetiva, por u tempo determinado, em
fung&o de abandono ou cujas familias ou responsaveis legais encontrem-se temporariamente impossibifitados
de cumprir sua fungo de cuidado e protegao, cujas criangas efou adolescentes estejam sofrendo algum tipo
de violéncia ou negligencia em sua propria familia, evitando a institucionalizagdo, até que seja viabilizado o
retoma ao convivio com a familia de origem ou, na sua impossibilidade, encaminhamento legal 4 adogao;

3. Aumentar o acesso da pepulagdo de baixa renda e em situagdo de vulnerabilidade socioecondmica z0s
programas sociais;

4. Ampliar os servigos socioassistenciais de protegae social bésica nos temitérios dos CRAS;

5. Ampliar os servicos de convivéncia e fortalecimento de vinculos, para criangas, adolescentes, jovens e
idosos,

6. Fomentar a realizago de foruns municipais de trabalhadores e usuérios do SUAS/Sistema Unico de
Assisténcia Social;

7. Impiantar diagnstico por meio da vigilancia socioassistencial, com base no conhecimento da realidade a
partir da leitura dos territérics, microterritorios ou outros recortes sécio temitoriais que possibiiitem identificar
as dindmicas socials, econdmicas, poilticas e culurais que os caracterizam, reconhecendo as suas
demandas e potencialidades;

8, Integrar os processos de habitag3o de interesse social ao sistema informatizado, otimizando tempo e
economia de recursos;

9, Promover a integragdo dos usudrios da politica de assisiéncia social ao mercado de trabalho por meio de
um conjunto de agdes das diversas politicas plblicas, cabendo & assisténcia social ofertar agdes de protego
social e a mediag3o do acesso a0 mundo do trabatho;

10. Implantar o Cbservatbrio de Boas Praticas na gestao das organizagdes da sociedade civil de assisténcia
social, com foco no Marco Regulatorio (Lei 13.019/2014);

11. Buscar formas de reduzir o déficit habitacional, com énfase na promogao do acesso a moradias seguras,
dignas e regularizadas para familias de baixa renda ou moradores em habitagbes precarias;
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12. Manter convénios elou parcerias, respeitando as regras legals vigentes aplicavels;

13. Realizar parcerias com Instituigdes que fortalegam o SUAS. Oferta de servicos por meio de chamamento
pablico;

14, Criar Beneficio de Transferéncia de Renda “Vale Feira",

1X- Area de Resultado: Cidade Saudavel
1. Atengao Especializada

1.1 Reformar os prédios das Unidades Basicas de Salide do Municlpio de Capim Branco, bem come outros
predios plblicos destinados 2 atencao 4 salide;

1.2 Implantar Sistema de Informag&o nas Unidades de afengZo 2 salde;

1.3 Completar as equipes de frabalho necessérias ao reguiar funcionamento das unidades de atengdo a
salde;

1.4 Implantar servigo de Manutengao Preventiva de veiculos e equipamentos necessérios 4 presiagio da
assisténeia 4 salde;

1.5 Adgquirir 01 {um) velculo tipo Van, para uso exclusive no transporle de TFD (Tratamento fora do
municipio}.

1.6 Reformar o prédio do antiga e exfinto Hospital Presidente Tancredo Neves/APAMI.

1.7 Ofertar Recurses humanos e materiais e equipamentos,

1.8 Manter convénios efou parcerias, respeitando as regras legais vigentes aplicaveis.

1.9 Implantar o CEM (Centro de Espacialidades Médicas),

2. Atengdo Basica

2.1Definir e priorizar a Atengao Basica & Salde como eixo norteador do modelo de Atengdo com énfase na
promogao, prevengao e recuperagac em saude;

2.20fertar recursos humanos, recursos de materiais e equipamentos;

2.3Efetivar os processos de informatizagao dos servigos de amazenamento de informagdes, com o acesso
online em todas as unidades de salde;

2AManutencao regular do sistema de informagao PEC-Prontudrio Eletrénico do Cidadao, treinamente com
toda equipe,
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2.5Buscar cumprir com s Indicadores conforme legislagdo vigente a pariir de dados relativos a0 ano
202212023,

2.6Manter convénios e/ ou parcerias, respeitando as regras legais vigentes aphcave’s;

2,7Reformar as Unidades do ESF nos bairos extensivo 20s anexos.

2 8Realocar 0 ESF 011- centro, para um local préprio e atender as demandas dirias da unidade;

2.9Criar no prédic UBS Domingos Ferreira Valadares o Centro de Especialidades Médicas (CEM), &
basicamente um local que integra divers servigos médicos em uma estrutura;

210 Expansdo do atendimento da Farmacia com maior variedade de remédios garantindo a distribuiao
gratuita;

211 Criago da Farmacia movel;

212 Qualificagdo da marcagéo das demais consultas especializadas feitas exclusivamente pela secretaria
de salide com menos burocracia;

213 Novo fluxo de atendimento na Estratégia de Salde da Familia, como equipar as unidades com
medicacdes, para apoiar o atendimento do Pronto Atendimento do Municipio;

214 Treinamento e capacitagdo da Equipe de Estratégla de Salde da Familia; (fluxa dos atendimentos/
demandas do municipio, entre outras;

215 Adquirir fardamento bolsas e EPI'S das Agentes Comunitarias de Saide;

216 Aquisicgo de computadores para todas as unidades dos ESF's;

217 Aquisigdo de tabletes para as ACS- Agentes Comunitérios de Salde;

218 Aquisicdo do servico de intemet para alender a demanda dos ESF nos bairros;

218 Aquisicio de linha telefdnica fixa para atender a demanda dos ESF's;

220 Treinamento e capacitagao aos demais funcionérios da Secretaria Municipal de Sadde;

221 Ampliar a equipe do NASF- Nicleo de Apoio a Salide da Familia. Contratagdo de profissionais, TO
(terapeuta ocupacional), Educador Fisico;

222 Para arealizagdo dos eventos que sao promovidos pela Alencao Primaria, que 530 arupos operativos e
hiperdia, que tem por finalidade permitir a qualidade de vida dos paciente e garantido o trabalho de promogao
€ prevengao, sendo assim ha a necessidade de café da manha, (frutas, biscoitos, bolo, café, chas, elc), para
promove a educagfo em sallde desse pacientes.
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3 Central de Consultas e Exames Assistenciais Hospitalares e Ambulatorials

3.1 Fortalecer o Servigo de Controle, Avaliagao, Regulagéo e Auditoria da Secretaria Municipal de Saide:
3.2 Garantir a oferta de assisténcia de qualidade da média e alta complexidade e aprimorar os processos de
trabalho através de PPI's (Programa de Pactuagao Integrada)

3.3 Manter Convénios efou parcerias, respeitando as regras legais vigentes aplicavels.

34 Ampliagbes do atendimento &s consultas médicas no municipio nas especialidades mais necessarias
(ortopedia, pediatna, ginecologia, neurologia, dermatologia e cardiologia);

3.5 Treinamento e capacitagao para as equipes da Urgéncia e Emergéncia; {Suporte Basico de Vida (ABY),
Atendimento Pré-hospitalar (APH) e efc. fluxo dos atendimentos! demandas do municipio, enire outras;

3.6 Aquisicio de Equipamentos, KIT Cipa ou KIT resgate de Salvamento, para melhor eficiéncia e prestacio
de socorro,

4 Vigilancia Epidemiologica

4.1 Ofertar recursos humanos e materials necessérios para execu¢do das afividades de: vigitancia
epidemiokgica e ambiental; protecdo 4 salide do trabalhador; vigitancia alimentar & nutricional e de zoonose:
42 Aquisicio e compra de maleriais, uniformes, equipamentos e bens permanentes para
desenvolvimentos das agdes da vigildncia epidemiolégica.

43 Desenvolver agbes de coleta sistematica, de consolidagdo, andlise e a interpretacdo de dados
indispensaveis relacionados a saide;

44 Difundir informagdes relacionadas a saiide no &mbito técnico-cientifico e no da comunicagao social,

45  Monitorar as medidas de controle sobre agravos, riscos, condicionantes e determinantes de problemas
de salde;

46 Implantar, na medida do possivel e dentro da realidade do ente municipal, o servigo de estatistica
apidemioldgica.

4.7 Aquisicho de um veiculo tipo caminhonete, cabine dupla para ao trabatho de controle da Dengue,
agravos e Zoonoses,

4.8 Manter Convénios elou parcerias, respeitando as regras legais vigentes aplicavels.

49 Implantagdo do Conseiho de Manejo Populacional de Caes e Gatos;

410 Viabilizar a execugdo do Projeto de Lei sobre a causa anima;
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4.11 Garantrr a vacinagdo antirrabica para 80% dos caes na campanha de vacinagao;

412 Reafizar capacitagbes e intensificar as campanhas educativas de combate aos transmissores das
doencas e agravos, bem como velores animais.

413 Realizagao de censo da populagie canina e felina.

4.14 Contratag2o ou realizagao de convénios com Médicos Veterinarios.

4.15 Realizag30 de testagem de Leishmaniose animal, bem como eutanasia sequindo os critérios do CRMY,
4.16 Contratagdes de nimero adequado de ACE para a realizago das agdes a eles designados.

4.17 Realizacdes de esterilizagtes de no minimo 10 % da de caes e gatos.

4.18Reforma espago fisico da Vigiancia em Salde, para uso laboratorial em exames complementares,
andlises de agua.

5. Vigilancia Sanitaria

5.1Ampliar o fortalecimento do servigo e as agdes de Vigilancia Sanitaria.

5.ZAumento no quadro de fiscais, contratagao.

5.3Gesta0 de Servigos e Qualificagao dos Fiscals de Salde:

54Treinamento e capacitagdes. Incentivar 4s agdes permanentes de qualificagio dos profissionals de
Vigilancia Sanitaria e Ambiental,

5.5Implementar a regulamentago legal para o exercicio das Agées da Visa Municipal:

5.6Cria¢ao do Servigo Municipal de Vigliancia Sanitaria,

5.7Revisdo do Cédigo de Saide Municipal Lei 826/98.

5.8Criag&o da Portaria que institul a Obrigatoriedade do Cartéo de Saiide para os profissionais da &rea de
Alimentos/manipulagdo nos comérclos e fabricas do municipio de Capim Branco.

5.9Revisdo da legislagao tributaria, fransferindo os valores amecadados do licenciamento sanitério (alvara
sanitério) para a conta do fundo municipal de sadide, bloco agbes de vigilancia sanitéria, para ajuda e custeios
do setor.

5.10implementar normas para padronizar procedimentos administrativos e fiscais no ambito do processo de
frabatho em VISA.

5.11 Adquirir 01 (um) veiculo sedan, para uso exclusivo da fiscalizagao sanitéria.

5.12 Estrutura fisica e recursos materiais
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5.13 Adequar a infraestrutura da Vigilancia Sanitaria e Ambiental para apoiar o desenvolvimento de suas
apdes.

5.14 Adquirir computadores, impressora, maquina fotografica, data show, quadro brance para recado,
ventiladores, caixa (amplificada) de som com microfone, arquivo de ago, estante de ago.

5.15 Adquirir equipamentos para avallagio e monitoramento da agua para consumo humano (calorimetro,
turbidimetro, reagentes e oufros equipamentos necessérios).

5.16 Adquirir materiais de consumo, permanente, necessaric para a realizagio das apdes em Vigilancia
Sanitaria e Ambiental,

5.17 Educagdo e comunicagzo em salide para a populagio:

5.18 Melhorar a comunicagao da VISA com o segmento regutado e a populagao.

5.19 Confecgdo de cartilhas, panfletos, Boletins, criagio do ESPAGO VISA.

5.20 Implementar agdes educativas perante o segmento regulado & populagdo abordando prioritariamente
temas como alimentos, medicamentos, saldo de beleza, Barbearia, padaria, controle do uso do tabaco,
Qualidade da AGUA para Consumo Humano, Limpeza e desinfecgo de Servigos de Salide.

5.21 Aquisi¢ao de uniforme completo para a equips da vigilncia Sanitaria e Amblental.

5.22Crlar espago para atendimento e divulgagao das agdes em Vigildncia Sanitaria no site da Prefeitura
Municipal de Capim Branco.

5.23 Fortalecimento das Agdes de Atendimento a Dentincia VISA e Vigilancia Ambiental,

5.24 A oferta & Implementacio das agdes em Vigllancia Sanitaria serdo realizadas, mediante os recursos
municipais, estaduals e federals disponiveis.

5.25 Reformar a drea fisica da Vigilancla em Saide.

6. Gestdo Plena

6.1 Cumprir e fazer cumprir as contratualizagBes com os prestadores da Sadde.

8.2 Investir na UBS para aumentar seu alcance populacional;

63 Diminuir a taxa de mortalidade infantil e elevar a esperanga de vida ao nascer mediante o
fortalecimento do pré-natal, captando precocemente as gestantes;

64  Aumentar os cuidados com a muther em todos os ciclos de vida, desde a alengo integral & crianca;

6.5 Ampliar o Programa de Acompanhamento do Idoso por meio do estimulo ao envelhecimento ativo;

65 Promover a vigilancia em salde, com destaque para o controle da dengue;
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6.7 Implantar o Prontuario Eletrdnico nas unidades de salde:

68 Ampliar a educagio permanente dos profissionais da saide;

6.8 Ampiar o desenvolvimento de agdes de promogdo da educagdo alimentar, no sentido de despertar na
populacao local o interesse e cuidado peio consumo de alimentos adequados e saudaveis;

6.10 Manter e ampliar as egbes de vigilancia sanitaria;

6.1 Promover a vigilancia em salide, com destaque para o controle da dengue;

6.12 Ampliar e promover ages de prevengéo e educagio ao Covid-19,

X- Area de Resultado: Investimento em Infraestrutura

1. Prover a infraestrutura necessaria a0 bem-estar no Municipio, com énfase na pavimentagao, ampliagao e
recuperacdo das vias publicas e estradas vicinais, atendendo critérios técnicos e prioridades definidas pelo
Poder Executivo;

2. Diminuir gradativamente a demanda por tapa-buraco;

3. Melhorar as condigdes de manutengdo das vias piblicas e reduzir os prazos de atendimento de
solicitagdes refacionadas & manutencao da viario;

4, Recuperagdo e ampliagdo de drenagens a serem realizadas nas éreas de risco de inundagdes, assim
como em areas de minadores,

XI- Area de Resultado: Governo Transparente

1. Promover agdes para a divulgag3o dos trabalhos desenvolvidos pelo Poder Executivo municipal;

2. Aumentar as visualizagdes do portal do municipie e o nimero de seguidores nas midias socials
institucionais;

3. Implementar o sistema de ouvidoria.

XlI - Coordenagao dos Servigos Juridicos

1. Fiscalizagéo do cumprimento dos Termos de Ajustamento de Conduta que estejam vigentes, referentes a
qualquer matéria;

2, Fiscalizagdo do cumprimento dos acordos judiciais e extrajudiciais, referentes a qualquer matéria;
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3. Controle da demanda de agdes judiciais por meio do manejo dos instrumentos legais, inclusive com a
propositura de Agdes Rescisorias;

4. Controle da confeccdo e regularidade dos convénios realizades pelo Municipio, sobretudo quanto 20
acalamento das regras legais aplicavels;

5. AquisicBo de equipamentos, materials de consumo, permanentes e mobilidric necessario ao bom
funcionamento do setor juridico;

6. Valorizagdo de pessoal com ampliagao doquadro e melhoria salarial;

7. Execupdes administrativas e judiciais contra contribuinles inadimplentes e analogos nos exercicios
anteriores;

8. Reversdo de bens proprios municipais doados ou cedidos a indistrias e particulares mediante
instrumentos com clausulas de retrocessdo e que ndo cumpriram as Clausulas onerosas de doagdo ou
utilizagao mediante comodato;

9. Agllizagao dos processos administrativos;

10, Manutengao dos convénios com repercussao nas areas diversas, respeitando as regras legais vigentes;
11, Formagdo continuada aperfeicoamento da equipe, especialmente nas areas de licitagdes e contralos de
Gesto Fiscal Responsavel e de Regime Juridico dos servidores piiblicos municipais;

12, Inscrigao, avaliagao e acompanhamento de Precatdrios.

XIIl - Desenvolvimento Econémico

1. Fomentar desenvolvimento econdmico municipal, ufiizandc mecanismos inovadores que ndo
comprometam as financas municipais;

2. Inceniivar & consolidacdo do papel das microempresas com base em um desenvolvimento duradouro,
sustentavel e inclusivo, destacando o empreendedorismo, enquanto forma de melhoria das condigdes
socioecondmicas;

3. Criagdo da empresa plblica e/ou cooperativa de prestagao de servigos gerando emprago no municipio;

4. Apoio a area produtiva e comerciais dando sustentabilidade para distribuicio & vendas, através de
transporte, feira e eventos de diversas areas;

5. Viabilizagao de cursos profissionalizantes a serem ofertados a populagao,

6. Apoiar os produtores da agricultura familiar e implementar feiras de exposigao;

7. Promover a compra dos produles da agricultura familiar para merenda escolar;

8. Implantar o distrito Industrial municipal;
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9. Viabilizar parcerias com a Embrapa e EMATER para assisténcia e suporte técnico a produg3o agricola;
10.Articular o Corredor Empresarial com iniengdo de intensificar agdes de fomento para o desenvolvimento
econdmice no municipio,

XIV - Area de Resultado: Assisténcia Social

1. Implantar pregrama de capacitagdo continuada para os frabalhadores do Sistema Unico de Assisténcia
Social-SUAS, visando garantir oferta de formagdo permanente para qualificar profissionais do SUAS no
provimento dos servigos e beneficios socioassistencials;

2. Instituir, implantar e desenvolver o Programa Familias acolhedoras ou outras similares, com previsdo de
acolhimento em residéncias de familias acolhedoras précadastrados e pré-selecionadas, de criangas e ou
adolescentes afastados do convivio familiar por melo de medida protetiva, por um tempo determinado;

3. Realizar parcerias com as associagbes de bairro para fortalecimento de vinculos comunitarios:

4. Realizar eventos voltados ao plblico idoso na intenglio de prevenir o Isolamento social, visando
fortalecimento de vinculos comunitarios, promovendo maior interagao sccial;

5. Promaver maior acesso a programas e beneficios socials a populagio de baixa renda;

. Ampiiar os servigos socioassistencials de profeqdo social basica no municipio criando mecanismos de
chegar aos balros mais afastados por meio do CRAS itinerante;

7. Ampliar a oferta do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo;

8. Promever a integragao dos usudrios da politica de Assisténcia Social a0 mercado de trabalho por meio de
um conjunto de agdes das diversas politicas piblicas;

9. Criar programa de distribuic&o. de renda municipal por meie do projeto Renda Minima. Visando melhoria
na qualidade de vida famifiar além de abordar outros aspectos de protecao e promogao social;

10. Incentivar e auxiliar a implantacBo de hortas comunitarias. Na tentativa de combaie a extrema pobreza e
combate & fome;

11. Implaniagdo & manutengo do Auxilio Feira {Vale feira) direcionado as familias do Auxilio Brasil,

XV - Apoio Financeiro a Administragao Piblica

1. Manter as agdes de saneamento das finangas plblicas mediante a busca da eficacia da maquina

publica;
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2. Manter o compromisso com o equilibrio das contas plblicas, aprimorando a prevengao e a mitigagao de
riscos fiscais por meio de uma gestao modema e eficients;

3. Elevar a capacidade de investimentos;

4. Aprimorar 0s macanismos de cobranga e os insfrumentos de arrecadagao fiscal;

5. Promover amplo esforgo de redugao de custos, mediante a otimizagao dos gastos e do reordenamento
de despesas do setor plblico municipal, sobrefudo pelo crescimento da produtividade na prestagéo de
senvigos plblicos e sociais;

8. Instituir modelos qualificados que geram economia das despesas operacionais do ente municipal e
institucionalizar a culfura de zelo no gasto pablico,

7. Ampliar a arrecadacao da divida ativa do Municipio;

8. Promover regularizagio através do poder legisiativo de reformas Iributarias e regularizago fiscal da
divida ativa;

9. Manutencdo de Convénios, parcerias elou contribuicies junto aos orgdos Municipais, Estaduals e
Federais;

10. Implementar programas de aperfeigoamento e treinamento para promover a melhoria da qualidade
técnica e profissional dos servidores;

11. Promover as atividades inerentes a gestdo contabil e financeira da Secretaria de Planejamento e
Finangas,

12, Desenvolver agbes relacionadas com servigos econdmico-financeiros;

13. Reorganizar administrativamente as divisoes e drgaos vinculados 4 secretaria municipal de finangas com
énfase nos Métodos e procedimentos intemos;

14. investir na infraestrutura da rede de informatica;

15. Investir em equipamentos de informéatica;

16. Desenvolver atividades relacionadas com o pagamento de despesas de exercicios anteriores, restos a
pagar com prescrigao Interrompidas e com 0s compromissos reconhecikdos pelo drgao;

17. Priorizar a valorizagde dos servidores pablicos, bem como a melhoria salarial da categoria e revisdo
salanial para os servidores;

18. Reformar efou adquirir equipamentos e material permanente;

19. Aquisicao, aluguel, desenvolvimento e manutengdo dos softwares de controle dos servigos figados a
financa;

20, Organizagao, informatizag3o do arquive passivo;
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21. Methorar o acompanhamento e tornar eficiente 2 execucdo orgamentaria no ambito da Secrefaria de
Planejamento e Finangas;

22. Contratagao de servicos especializado como assessoria e consultoria igadas no ambito da Secretaria de
Planejamento e Finangas,

XVI- Area de Resultado; CIDADE SUSTENTAVEL

I. Avangar no marco regulaiéric da gestdo territorial para melhorar a qualidade da cidade mediante
implantagso de politicas locais de planeiamento urbano;

2. Desenvolver programas de mobilidade urbana e trdnsito com a expans3o do transporte coletivo, o
barateamento tarifério, o uso mais adequado do transporte individual, estimulo a0 uso do transporte ndo
motonzado, intensificando a relagao transporte e melo ambiente;

3, Melhorar os pontos de dnibus com & implantagéo de guaritas;

4. Continuar com as agbes de restaurago, construgao, reforma e ampliagao e revitalizago das pragas;

5., Elaborar o Plano de Mobilidade Urbana;

6. Planejar a Cidade / Melhorar o habitat urbano;

. Aumentar a seguranga do cidadao;

8. Manter a parceria existente entre Prefeitura Municipal de Capim Branco e a Policia Militar no apoio
operacional nas blitz (Cidade Segura) bem como nas demals fiscalizagdes quanto ao cumprimento das regras

-1

legais de transito e de seguranga publica Inclusive quanto a correta execugdo dos servigos de Iransporte
plblico mediante concessao (taxi e outres);

9. implementar agtes de Educagao no Transito para cidaddos em idade escolar;

10. Implementar agbes de educagao no Transito para condutores de veiculos, motaciclistas, pedestres e
ciclistas;

11. Implantar programas para reduzir o indice de acidentes no trénsito;

12, Executar emenda parlamentares/convénios concedidos ao municipio;

13. Reformar, ampliarfou construir prédios pablicos municipais;

14. Manter convénios elou parcerias com foco no marco regulatorio Lei Federal n® 1.3019/2014 e suas
alteragdes;

15. Limpeza de fossas & sumidouros;

16. Amplia¢3o da frota municipal;

17. Leilao/doagdo de bens moveis municipais;
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I8. Permuta de bens imbvels;

19. Ampliagao, construgao efou reforma dos cemitérios municipais,

20. Extensdo da rede elétrica;

21. ManutengZo da rede elétrica nova (LED) & de responsabilidade do municipio;

22. Manutengdo de convénios celebrados e que sejam benéficos o municipio, seja junto 2 SETOP &
SEDRU, bem como firmar novos convénios;

23. Desapropriagéo de &reas,

24. Construgdo, Manutencao e Reforma de pontes;

25.Esludo das necessidades estruturais dos bairos com atendimentos prioritarios;

26.Construgao de espago para embarque e desembarque de passageiros;

27 Revisao das sinalizagdes de transito, quebra-molas, pintura horizontal, placas, ilhas, rotatérias, acesso a
bairos e passagens de pedestres;

28 Ligacao da area central a bairros com passeios e iluminagao,

28 Manter parcerias e acordos com a ARMMG - Agéncia Regional Metropolitana de Minas Gerais que sejam
benéficos ao municipio;

30.Realizagéo da REURB ~ Regularizagdo Fundiaria Urbana no municipio.
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ANEXO I
Prioridades e Metas para 2025 - Poder Legislativo

()
XIll - Area de Resultado: Poder Legislativo Eficiente

1. Destinar recursos para a manutengao do Centro de Atengdo ao Cidadao;

2. Destinar recursos para a Biblioteca Legislativa, a fim de elaborar, editar, imprimir e distribuir de forma
gratuita, livros, apostilas e cartilhas;

3. Criar @ manter Projetos “Visite a Camara Municipal® e *Camara Escolar’;

4, Implementar parceria entre o Legislativo e o Executivo ou convénio para custear e manter o drgdo de
Defesa do Consumidor - PROCON (Programa de Proteg3o e Defesa do Consumidor) no CAC - Centro de
Atengae ao Cidaddo;

5. Manutenc@o da publicidade institucional e divulgagao oficial do Legislativo através da implantagao,
estruturagao e medernizagac da comunicagio institucional, por meio radiofdnico, televisivo, imprensa escrita,
virtual, elaboragao de informativo, Portal da Transparéncia e painel eletronico de votagao;

8. Incentivar a formagao, Ireinamento, capacitagéo e reciclagem de servidores e vereadores;
7. Realizar manutengao e conservagio dos veiculos oficials;

8. Realizar a revisdo dos vencimentos dos agentes peliticos, conforme a Lei Municipal n® 1.463/20, COMegan
e reposicao das perdas salarials para servidores & Agentes Politicos do Legislativo;

9, Promover modemizago e reparagao da infraestrutura da sede e anexos do Legislativo Municipal;
10.Aquisicao de terreno ou imbve!, para construgio da sede do legislativo;

11.Implementacao da restauragdo, construgio e ampliagéo da nova sede do Legisiativo;

12.Realizar Programas e Projetos de Promogdo e Valotizagdo da Cidadania, incluindo 2 Escola do
Legislativo;

13.Manter as atividades do Poder Legislativo com reunides mensais dos servidores;

14 Manutengéo do Plano de Salde dos servidores da Camara Municipal;

15.Promover realizagio e manutengao dos termos de parcerias;

16.Instituir a TV Camara;

17 Destinar recursos para a realizagao das atividades com festividades e homenagens da Camara Municipal
de Capim Branco;

18 Manter pagamento de diarias e reemboisos a vereadores e servidores da Camara Municipal de Capim
Branco;

19.Manter equipamentos e servicos e Informética da Camara Municipal;

20. Realizagdo de processo seletivo com ampla publicidade e critérios para a ocupagao de todas as vagas de
estagio da Camara Municipal,
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MUNICIPIO DE CAPIM BRANCO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ANEXO 1 - METAS ANUAIS art,4%,§1° da LRF

2025 2026
ESPECIFICAGAO VALOR VALOR L W%PIB | %WRCL | VALOR %RCL | VALOR % RCL
CORRENTE [ pcr rg (8/PIB) | (a/RCL) | CORRENTE [/ RCL) | CORRENTE {cf RELY
{a) X100 | X100 1b) X100 ] X 100
Roceitn Totul (EXCETO FONTES RPPS) 55.971,000,00 54,073,036 1 v21d =oaconod 302,14 6222300000 192,18
Receitas Prmicas [EXCETO FONTES RPOSI) 53696.000,00 52.107.042 B A 201 WAg 69,030,600,00 AT
Recettas Primdrias Conantss 52994.000,00 51.196.985 _ 56,74 55.507.000, 26,74 53,831.000, %678
Tanas & Contbuiing te 33%.0000d 12219%0 ] 604 3556000, 608 2708.00, uod
Cartrbdgias 1300000 12958155 il 238 137500, 1451.05,09 24
Transferncis Comertes 4.206.000,00 €2,784.272.0) _ 8034 46.721.000, 8045 43,294 009,00 a0
Domals Receitas Primanas Comentiss 407000000 3931987 53 743 4293000, 1Ay 42800009 743
Focsitey Pricélias do Captat 942,000, DI0.657. ] 172 964,000, 174 1.049.000,0 172
Desgusa Totst (EXCITO FONTES RFPS) SEHM0000) 542971119 _| 10374 sasrae0 10647 £3.752.000,0d 104,57
Dascacas Priméiiss (LXCETO FONTES ROPS)(E) S6.051,000.00| 54,785,008, o] 10239 sasesonned 10318 £2.934 000,00} 103,23
Cespesas Primiraz Gonertes 40487 00000 44.540.635, ] B456 48.042.000 sentl 517000000 ¢ 84,4
Desposas d& Pessoal ¢ Encargos Secas 17.536.000.00 16.541 3201 18,500,000 3201 10.518.000 0 .
Outtns Despesss Crrmantes 28.951.000,00 27.960 278 _ 5289 30.542,000 5284 32221.000,00 29, 52,
Despasas Priminus du Crpite B748.00000  BASTI8T, 2} 1594 9.229.000 1597 873,000 1597
Pagamuntn de Restos @ Pagar de Depazas Privenas 253009, $24.074,91 = 159 1325000 1.458,000,04 2.5
Racalis Tolnl (COM FONTES REPS) 0, 0 N R o 0.0 2
Recetinn Primdnas ({COM FONTES RFPS)IN) 0,00 0y 000 i
Despesa Totsf {COM FONTES REPS) o 0 _] il Y A 0.00 il
Detoesas Prisdiis (COM FONTES RPPE)(IV) 0 0 4 o 0] ooqg
Rusutado Primina (SEM RPPS) - Acims da Linha (V) = {1 - ) 2.152.060,00 2,079,026, 2805000, .| <2004 20000 _
f Primirio (COM 89ES) - Ackna da Linha [VI} = (Vi1 - ) -2152.000,00 -2.079.026,1 _ _| 2=stnmom zsma _.| 200400000 - =il
Juros, ° " Atves (Esals RPPS) 179200000 1.739.233, _ 327 120800, ; 370 1291 soong a2
s, E © Virlagies Mosoliris Passives (Exsls REPS) 5020 4504 ] 01| 5000, 001 1.000,00 00
Divieda Piblica Coniclidng (DC) 2800.000,00 9467834 = TAR 960000, 1654 7.560.200,09 1304
Divets Consobdda Ligass 440,000 -6.182.577, =] .»M 6265 000,00 5 REZ 627, _ | 518100000 §
Reeutado Nomingl {SEM RFPS) - Absieo da isha I1O576A4 3 616.723.2 145500000 1.355.565,0 254 -7000009 - L

u-8
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u O = ANEXO Il - AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR
(=N
O
t (=
n W Variagio
Metas Previstas Matas Realizadas
e a 5 Discriminacio em 2023 {a) % Pe % RCL em 2023 (b) %P % RCL Valor %
o 4 (€)%(b-a) {cfa) x 100
— B .h Receits Total (EXCETO FONTES RFPS) 30.,044,000,00 =il 8290 4659580060 = 101,54 8.551.590,60 z248
— — — m Receitas Primdrias (EXCETO FONTES RPPS)(1) 37.619.796.00 .y 8188  45036.135.73 i~ 98,14 741633773 19,71
m o Despesa Total (EXCETO FONTES RPPS) 38,044.000,00 _J 62.90|  49.088.653,68 _ 10807 1106465368 2903
— — Despesas Pimdrias (EXCETO FONTES RPPS)IN) 37.144.980,00 ] 8004] 4843206328 _ 10554  11.287.074.26 3039
o — —
p =< Receita Total (COM FONTES RPPS) 0,00 =] =l 0,00 = = 0.00
a m Receitas Primacias {COM FONTES RPPS)YII 0,00 as) -2 | 0,00 o o 000/
 — a A_n Despesa Total (COM FONTES RPPS) 0,00 . L 0,00 . - 0,00
. v C 8 Despesas Primdvias (COM FONTES RPPSXIY) 0,00 = = 0,00 =_| . .00
- Mm Resultado Primario (SEM RPPS) - Acima da Linha (V) = (1 = 1) 474,809 00 ~=iv} 1,03 -3.385.927.53 =) - Asrorasss 815,22
- — e s Resuftado Priméro (COM RPPS) - Acima da Linka (V1) = (VI - V) 474,809,00 ai| 103 339582753 o B V7 815,22
d w Divida Pitiica Consolidada (DC) 10,500.000,00 o 22,88 8.953.134.91 _ 19,51 -1.548.865,00 14,73
O O rm Divida Consclidada Liquida - DCL -850,000.00 =i | #148252.18 ! | 328825214 387,79
—— o Resultado Nominal [SEM RPPS) - Absiva da Linkm 2.500,000,00 = 545 -1.753.607,39 L 1 425360730 170,15
Q 2
N — a ELVIS PRESLEY MOREIRA Assinado s fonvs dyal poe CLAUDIANE Baessan che \orew gt
O (@) GONCALVES:029317776 o PRESLEYHORENA CLAYDIO LUIZ FERREIRA. Gt resatoh ETACKO DE ety
) - GONCALVES 02931 77088 PASSOSISTSE56569]  PAIGLYImIans SOUZADSTEIIIT s 29343213
» — o — |m 76 Daders | U024 15 18302y 0398 . Dachon JE206 15 MA7 43 019y 621 1115 2500
n = T ELVES PRESLEY WORETA GONCALVES CLAUDNO LUU FESNERA PASSOS CAUDIANE E5TACIO DE SOUZA
r 5 = Prefoto Nuricpal Comadaes) 0843040 Res.Controe Irfeino
)
-]
(0 3
= 3
o — <]
f =
o
=
£
=
S
(&)
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N

Neta: O nb.n..wr.u awn.:eevo.vﬁ:w i resfizado conmiderando-se o go&m.&w MBCHo-econdmico

[ Varidveis 2025 2026 | 2027

PIB roal (crascimento % anu) ] 200 T am 200
Tana mal 0o juro implicilo sobee a divida Biquida do gavemo (média % anual] 8.50 8,50 350
Camio (RSIUSS - Final do ana) - 5,00 5,01 507
Inflagio medial Jetaa com base em ndices oliiais ds inflaga 351 3.0 350
Priojeciio do PIB to astado L2 RS miharas 0,00 0,00/ 0,00/
Receita Cormants Liquida - RCL - RS miares 54.779.000,00 57.789.000,00 50.965,000,00|

Melodologia de caloulo dos valares conataniss

Pag.

www.capimbranco.mg.gov.br

0 Oficial Eletr

Municipio de Capim Branco - MG

Capim Branco, 28 de junho — Diario Oficial Eletrénico — ANO XII | N2 1767 - Lei Municipal 1.272 de 23/01/2013

2024 2026 2027
Valor Corentel1,0351 Valor Cormrents'1,0701 Valor Corentalt, 1051
ELVIS PRESLEY MOREIRA Astbaaso de forma digtat par CLAUDIO LUIZ Acsbuacin de borrea dightsl par CLAUDIANE ESTACIO Jinado deserma diona s
GONCALVES:029317776 SYSrasicenomin FERREIRA LSS F—A e et
76 Dades 040415 IS 4500 PASSOS:G505656561 Ooddor 242404 15 163611 9370 SOUZADS5181333621 oy A I
ELVIS PRESLEY MOREIRA GONCALVES CLAUDIO LUIZ FERREIRA FASS0S CLAUDIANE ESTAGIO DE SOLZA
Pretaito Municipal Confador(a) D34304/0 Resp. Cortrolg itemo
(O
N ——
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_ = P ANEXO DE METAS FISCAIS
< N ANEXO W - Metas Fiscais Atuais Comparadas com as dos Trés exercicios Anterioros art.4§2%inclzo i da LRF
i
r @) - —— _ VALORES A PREGOS CORRENTES
O = 2023 | % | 202 % 2025 % %% | % 2027
_ ) 2 Receita Tolal (EXCETO FONTES RPPS) a7.926043,18 4659589060 22 .J ar44000000 181 5597100000 17,98 59.0M7.00000 550  62293.000
c 2 Receitas Primarias (EXCETO FONTES RPPS)(1) 3634679820 4503513574 23,81 4686200000 404 5383500000 1510 56.601.00000 550  60.030.000
e 0 - Despesa Tatal (EXCETO FONTES RPPS) 3937743047 51.206662,68 3027 5270438008 274 5682400000 7.84 60372000 824 63.742,000.
— = |_. Despesas Primarias (EXCETO FONTES RPPS)() 3874873320 5064007226 08 e.x:bm.ﬂ 218 56083000000 6,42 50.566.000 629 62934000
B S Racails Total (COM FONTES RPPS) 0 0, ~ 000 | ood 0 N 0
— — — 5 Receitas Primarias (COM EONTES RPPSKI) 0 0, E 0, il 0, 3 0 = o,
m o Despesa Total (COM EONTES RPPS) 0, Bl 0, el 000 _ 0, 3 0,
— — Despesns Primdrias (COM FONTES RPPS)(IV) o 0, i o0 | 000  _ 0 | o
- ml = Resultado Prmano (SEM RPFS) - Acima da Link (V) = (1 - 1) 240193508 SR0399659 133 487242604 1308 21520000 5583 269500000 252 42,804,000,
a =) |Resuttado Primiric (COM RPPS) - Acima da Linha (V) = (Vis{lll =) | 240193508 -5.603.60858 13331 427242608 -13, 215200000 -5 280500000 282 -2.504,000,00
i () < Divida Pablica Consolidads (OC) 250503630 B953.1:449 as00.0000q 7, 550000000 208 960000000 -2, 7.560.000,00 -
C C n_v Divida Consolidada Liguids {DCL) 623640697 -4.146.25214 4354 .7.890.000 B.M 640000000 1688 -620500000 -1 5,161,000 m
2 Resullado Nominal (SEM RPPS) - Absixo da Linha 138164616 -1.759.067.5 2689 133436704 29017 374967644 21224 145500000 1388 -270.000,00 -
o — e A.m
f o 5 csp T VALORES A PREGOS CONSTANTES
= —ip 2022 2023 % 2024 % | 2025 % | 22 »mﬁ
O @) 2 |Receita Total (EXCETO FONTES RPPS) 41.876.450,24 46.74862074 1641 47.44000000 -2 54.073.03644 1304 5517895524 55,368,654
- — o Receitas Primdrise (EXCETO FONTES RPPSKT) 4013049080 47.116.0052d 17,41 4686200000 -0 52.907.042.80 11,19 5317353514 54,320,875,
Q. “m Despess Total (EXCETO FONTES RPPS) 4347662080 SIELE56B50 2344 5270439008 174 S4807.1113d 414 664174572 57,888,896,
O N — a Despusas Primarias (EXCETO FONTES RPRSKI) 4270247643 $2.979.64360 2383 51.734.426,08 5010806858 474 huEs1991, 56.948,692.4
O | Racetis Totsl (COM FONTES RPPS) 0, o i ood 0 _ 0
" — m .m Racekas Primiras (COM FONTES RPPS)(II) o, 0, =] 0,00 0, al 0,
r =X Despesa Total (COM FONTES RFPS) 0 0, y oed o, o 0/
\ a > m Despesas Primérias {COM FONTES RPPS)IV) 0 0/ ] 0, N 0, ~ 0
M ~ Rasutado Primdio (SEM RPPS) - Ackns e Linha (V) = (1 - 11y 2E51.978, 586283840 121,07 487242508 -16, 207902618 57 -2.518.455, 2827, EP.
» — S Resufado Primdio (COM RPPS) - Acima da Linha (Vi) = (Wil —1v) | 26519 566283840 12107 487242508 -16, 207902618 5733 -2518.456 26278164
s Divida Pibiics Consolidada (OC) 10SIIETHS  0.366760.74 1154 960000000 249 94675842 -1 8.071.124.1 T1a3.918.1q -
D nm Divida Consolidada Liquids (DCL) 5EES616.94 433780809 3700 788000000 S189 518297749 2164 5882627, 4,610.1656
= Risfiado Nominal (SEM RPPS) - Ababeo da Licha 150547553 183471821 2024 333835704281 L 3516.729.24 20847 135068601 137,59 24432171
(&)
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R MUNICIPIO DE CAPIM BRANCO
Eg LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ANEXO IV - EVOLUGAO DO PATRIMONIO LIQUIDO art.4* §2° inciso 1l da LRF
Municipio
PATRIMONIO LiQUiIDD 2021 »* 2022 % 023 | %
Patnmanic/Capas 0,00 0.00 0,00 000 0,00 0,00
|Resarvas 004 0,00 0,00 DO 0,00 0,00
Rasuhado Acumulado £3.437.261 64 100,00 oz.mossr,:i 10000  7D.E42.980,04 100.00
TOTAL: §3.437.961,68 100,00 sz.uo,us'r.u{ 100,00  70.642.960,01 100,00
Rogime vrwi.nncurlo
~ PATRIMONIO LIGUIDO e | % 2022 . 2023 *
PatrimbniaCapital 0,00 0,00 000 9,00 OMJJ 0,00
Ressrvas 0,00 0,00 0,04 0,00 000 0,00
Resultado Acumutacso 9,00 0,00 0,00 000 0,04 0,00
TOTAL: 0,00 100,00 0,00 190,00 0,00(100,00 |
ELVYS PRESLEY MOREIUA Suate bty g pov Heoerm bt by e AT LSTIOS St sy
HCAASTIITIS T gy PO SO e S
T ELVISPRESLEVNOREIRA CLAUDIO LUIZ FERRIIRA PASS0S  — CLAUDIANE ESTACO OF SOUTA
Prefelic Municipal Cortaziona) 0243040 Resp Contro'e interma
Us S Tecnclogia e INMormatica LTDA 10 Ge Abril ge 2024 - 16.26:58  Usudno: AGLInS Junior ANES COTero
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o8 s MUNICIPIO DE CAPIM BRANCO
-fg; LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
L= ANEXO DE METAS FISCAIS
ANEXO V - ORIGEM E APLICACAD DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAGAD DE ATIVOS art4°§2%inciso Il da LRF
2021 2022 2023
RECEITAS REALIZADAS a) ) o
RECEITAS DE CAPITAL - ALENAGAOQ DE ATIVOS 253.400,00 0, 0,0
Atenegdo de Beas Moves 253.400,00 a, 0,
Aieragio de Bens imavess 0,00 0, Q4
Allenagio de Bens intanglvels 0.0:1 0, 0,
R de Aplcagho Finanoet 0,04 0,01} 0,
TOTAL: 253.400,00 0,00 0,00
2021 2022 T
DESPESAS LIQUIDADAS ) © l n »
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES PREVIDENCIARIOS 0, 0, 0,00
Regime Geral de Previddncla Soclal Y 0, X
Ragimes Préprios dos Servddores Plblkeos 0. 0, 0,

' DESPESAS DE CAPITAL 0, 0,0 0,
Investimentos 0, Q, 0,
Invarses Financelras 0,00 .00 0,
Amartizagto da Dévdn 0,00 0,00 0,

TOTAL: 009 0,00 a.0q
=)
SALDO FINANGEIRO DO EXERCICIO: La o) hofpeies | inodith |
254.831,70 254,831,700 264.831,70
ELVIS FRESLEY MOREIRA. -
m‘ « VISR0831 7778 ":‘:"""..','i‘.: :::“ TP Tp— Fee-yr T reud S G S
i TG W ame  PASSCRIERTEREN! s e w-nnn-nnu"‘z:‘
U015 PRESLEY MOREIRA ELAUGIO UUiZ FERREIFA FASS0S ~ — CLAUDIANE £STAGS DE BGUZA
Frafelic Muncipsl Contazar(a) 93040 Reep. Controde intermo
[ Sintase Tecnologio e Informalica LTOA 10 ce Abril da 2024 - 16.27:13  Usalnio: AGUINE Junir AIVes Consero
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o p VIl ESTIMATIVA E COMPENSAGAD DA RENUNCIA DE RECEITA Art. 442", inciso V da LRF
= ~SETOR/ RENONCIA OE RECEITA
r @) 2 TRIBUTO MODALIDADE PROGRAMA/ — s COMPENSAGAQ
2 ENEFICIARIO 2028 2028 | 2027
t (- S CONST hb.n.wmu TERAGAD DE AUGUOTAS
> CASAS AL
e S 2 PTU Is4n¢A0 Catdler nfio Geral vovcc,m.m%» 8.000,0d 10,000, :.So.aium..;xsm S
= . CONSTRUGAD CASAS ALTERAGAD DE ALIQUOTAS
o @ ISSON Isengic Cardter ndo Geeal POPULARES ) 15.000,00 17.000, E._.ao.no.ng ARIAS
— n Y ISSQN Isenglo Cardter nBo Geral _zqu..,_,ng D INDUSTRIAS 9.000,00 10.000, 11.000,00 EXECUGAD DA DIVIDA ATIVA
s PO L8\ S0io) puAS
— — — = B TOTAL{ 33000, 37.000.04 £1,000,00 .
= ELVIS PRESLEY MOREIRA, At cu foms s porbe sessisy TR 5
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4N MUNICIPIO DE CAPIM BRANCO
Hn LE] DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
LY== ANEXO DE METAS FISCAIS
Vil - MARGEM DE EXPANSAQ DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO, Ast, 45,§2°, inciso v da LRF
EVENTOS Valores P;:;nssbs para
Aumento Parmanants ds Recsilalu) 0,
(-JTransferdrciss Constilucionals{b) 0,
(-)Transfecdncias 30 FUNDEB(c) 0,
Sakdo Final do Aumento permanents d@ Recsilallys-(brc) 0,
Recugdo Permanente de Despesalll) 0,
Margam Brutalllly=(r+l) 0.0
Nevas DOCCYe) 0y
Novas DOCC geradas por PPP{N) 0,
Ssido Utlizado da Margem Bruta(IV)=(e+f) 0.0’i
Margem Liquida de expansao de DOCC(V)=(IV) 0,00
gh“rrv::;\m‘ E&;ﬁp 5::’3: e R‘::E:‘—'I-"' :us«u "o :‘.....-....
s Patse msaness ieinae orw PASYOSTEISISOINT Mot mMnun Mo i WRIMMTIM IR e e
ELVIS PRESLEY MORERA CLAUDIO LUIZ FERREIRA CLAUDIANE ESTACIO DE
PRGNOILVESs PASSOS Resp CHERTA Inteno
Contador(a) 0943040
us Sintage Tecnclogie e Wommalica LTDA 10 de Abell 68 2024 - 10:27.38  Usudrio: Aquiles Junior Alves Cardeiro
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a5 MUNICIPIO DE CAPIM BRANCO Pagina; 1

@ LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS Ano de 2025

== ANEXO IX - METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO

co, | DESCRIGAO(EntidadePrograma/Acio) PRODUTO UNIDADE DE MEDIDA Meta Reguo

01 [CAMARA MUNICIPAL CAPIM BRANCO o

0001 |ATUAGAO LEGISLATIVA DA CAMARA

300t |Acuis, Equp » Mez Purmansnte ) Comarn EQUISAMENTDS ADOLIRIDOS Uidaoe 1 0 Rurad @ Uraana
3002 | Ampliacho 6 Refama go Predio da Camam DBRA EXECUTADA Ursdaae 1.0 Rurat @ Urhang
<4001 |Remwnerscio dos Agenies Polacos FOLHAS EMPENHADAS A CAGOR Patcsniust 100 0 Rurat w Uisane
4002 |Visgens Repres.Congressos, Seminat os,Al DESPESAS EVPENHADAS A PAGAR Perceniual 100,00 Rursi « Urbana
4008 | Ramunerocdo dos Savidoms da Camens Mun FOLMAS EMPENHADAS A FAGAR Perceraual 10000 Rural ¢ Urosna
2004 | Mania. das Avvidedes da Camars Muvcos PLENG FUNCIONAMENTO CAMARA Parcarausl 100,00 Rural & Urbana
4005 |TontrniicAc Prav, Seevidoms & Ag. Poli CONTRIBUIGOES EMP. A PAGAR Parcan il 100,00 Rural & Urtona
4008 | Mansencae Plaso Ssude Senidores co Leg PLANG DE SAUDE MANTIDO Parcenual 100,00 Rursl o Urbana
4007 | Manusancao dos Sarv. Gams da Camas PLENQ FUNCIONAMENTO SERVICOS Patoantus! 100 .00 Ruml & Uthans

02 |PREFEITURA MUNICIPAL CAPIM BRANCO

0401 | Geatdo da Poltica Instit. do Gaverno

1001 | Resperas com Desaproonactes IMOVEL INCORPORADD Unidsde 1,00 Sl & Urbéna
2008 |Manut. Coew. Entidades Apain Mun cipla CONVENID AANTDD Undzor 1 .00 Fuval & Urbars
2018 | Swuigacho de Aos Oficlals ATOS DIVULGADDS Unictage 200 Raznl w Urburs
2017 |PropapandaPutiic. Instiuc. do Goveanss PLENA ATIVIDADE PUBLICHIANE Percantual 100,001 Rarai @ Urbana
2018 | kfanwe, Coovenios Palcia CuliMitar CONVENG MANTIDD Uredmdn 1 00| ural o Urbars
2018 | Dasp Evant, Rezeocdes, Fomenag @ Fremccdes DESPESAS EMOENHADAS A PAGAR Paroerinal 100 O Sural & Urans
0402 |Prog de Apalo A
1002 | Aguis. Mobdil,, Eleir. ¢ Equp EQUEAMENTAS ADGUIRINOS Urddads 1.00] Rursd = Urbsns
1000 | Consts Rat. Imov. Prop. /Cedidos Alugsda OBRA EXECUTADA Unidace 1,00 Rured & Urnana
1013 |Aguis Mabll, Elslr. & Equpsmentss EQUIFAMENTDS ADQUIRIDOS Unidaoe 1.0 Rurst & Urdana
1027 | Anuisigho de Equipamentos & Matecial Permanania EQUIBNAENTTS ADQUIRIDOR UNOADE 200 Rurs & Ursana
2001 | Plong Contrile Finar. Palim. s Facal PLENG FUNCIONAMENTO SERVICOS Bgrcardual 100,60 Rurad & Urnana
7002 |Dwkp. com Taxas @ Emolumentos DESPESAS ENFENHADAS A PACAR Parcoral 100 0 Rurst e Urbana
2003 |Manwe Al Aaministatives PLENA ATIVIDADE ADM Peceraun 100 A Rurat ¢ Urbana
200¢ | Guntén dos Recumas Murmanos = Encargos PLENO FUNCIOMAMENTO R PaiCentusl 100,e0f Rerad = Uroana
2007 | Manw das Aliwdades Adminisimatias PLENA ATIVIDADE SERVICOS ADM Percanty 100,601 Rursl 8 Urhana
2008 | Desp. Funco Caxa/Adiars Financ./Dianes DESPESAS EMPERHADAS A PAGAR Pascenhus 100,05 Rural & Urbana
2009 | Dwspesss com Agentes Politicos DESPESAS EMPENMHADAS A FAGAR Peecaniusl 100,6Q Rurai ¢ Urbana
2010 |Mand Atvasdes Admyvsiatvas PLENA ATIVIDADE ADM Parcutlusl 100,00 Ruml o Urnana
11 | Gestia Jos Recutuos Humanos e Encargos PLEND FUNCIONAMENTG R Paroantue 100 0Q Rurzl & Uroana

ua Siftess Tecnclogia e informatica LTOA 10 da Abel de 2024 - 19:27.4¢  Usuarn: Aquikes Janiar Aves Corers
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5T, MUNICIPIO DE CAPIM BRANCO Pagina: 2
@. LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS Ano de 2025
w—— ANEXO IX - METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO
coo. DESCRIGAO{Entidade/Programa/Acia) PRODUTO UNIDADE DE MEDIDA Mty Regido
2012 |Despesas Agentes Poiiticos DESPESAS EMPENHADAE A PAGAR Percantunl 300,00 Rursi & Urnona
2013 |De=p. ErendarAgus ¢ EsgotolTeleconunic TARIFAS ENPENHADAS A PAGAR Peroertual 100,00 Rured o Urbana
2014 |Capach., Cuaific & Apstt Sey, Pub, PLENO FUNCIONAMERTC PROGRAMA Parcerual 100.0C] Rurad & Urbana
2075 |Despasas com Augueis 4 Arecdanenios ALUGUEIS ENENMADOS A FAGAR Porcersual 100,00 Rund & Urbana
2023 | Ewaboracio, Impd. Manyt Piano Direlor PLANO DIRETOR IMPLANTADD Parcantual 100,00} Rurat o Lirbana
2025 |Menut Ay, Admins:, Educacdo PLENA ATVIDADE ADM EQUCACAC Porcontuat 100 04 Rural & Urbars
2028 |Getlio dos Recurses Humanos o Encargos PLENA FUNCIONAMENTO RH Parosntius 100,00 Ruwe! & Urbans
2030 {Propagandafublc. inst ag Goyerng PLENA ATIVIDADRE PUBLICIDADE Pecoentual 100,00 Ruxnl o Urbana
2031 jDespesas com AuguRls & ATrania merass DESPESAS ENPENHADAS A PAGAR Percantual 100 00 Fural # Uroana
2043 | Manut. Atiy, Admnsirsines PLENA ATIVIDADE SERVICOS Peroomual 100 00 Rural & Urbana
2042 |Despesas com Aganies Poblicos FOLHAS EMPENHADAS A PAGAR Percentual 100,04 Rural & Urnana
2063 Ment, Aliv. Agmiriatralives PLENA ATIVIDADE SERVICOS Eercertual 100 04 Bl & Urhana
2062 | Desp, Fundo CaixalAdiant. Finenc/Diavias DESPESAS EMPENHADAS A PAGAR Porcarmial 100,04 Rural @ Urnana
2066 | Gastiy dos Recursor Humanes & Encargos PLENO FURCIONAMENTO RE Parcerauat 100 0 Rurad e Urbang
2086 | Deapesas com Aganles Polilicos FOLHAS EMPENHADAS A PAGAR Borceroual 100,00 Rural ¢ Urnana
2067 | Manuercio Consanvacdo o Imoess PLENG FUNCORAMENTS SERVICOS Percerds 100,000 Rurad e Uihang
2073 [Mlanul, dos Avy. Administalives PLENA ATIVIDADE SERVICOS ADM Parcenhia 100, 00 Ruraf @ Urtiana
2074 | Cesp, EvecgialApus & EsgonTeleosmunia TARIFAS EMPENMHADAS A PAGAR Forconus 100,09 Rural ¢ Wrhana
2075 | Coapoct . Qualiic. e Aper. Sarv. Pub, PLENG FLUANCIONAMENTD PROGRAMA Saoanllee 100,04 Sural & Wrbang
2083 | Menul, das Abvidates Adminiirahvas PLENG ATIVIDADE SERVICOS Paroeniund 100.0Q Rural & Ushana
2084 | Desp. Funda Cabaddiant Fianc /Cerlas DESPESAS EMFENHADAS A PAGAR Parcentyal 100,20 Rural ¢ Urbans
2085 | Gestso dos Recursas Humanos & Encangos PLENG FLNCIONAMENTO RH Pwcantusl 100,00 Sarai 0 Urbwie
2100 [Manutencic das Athidaces Adminisliaves PLENG FUNTIONAMENTO DAS ATIVIOADES PERCENTUAL 100,00 Rural & Urbacs
2101 | Cepactacho, Dualificassa # Apadfrcanmenio Servigo Punico PLENQ FUNCIDMARENTO DOS SERVICOS PERCENTUAL 160 50 Rurnl & Urbana
2102 | Manutengio go CMAS PLEND FUNCIONAMENTO DO CONSELHD PERCENTUAL 100 0 Russl & Uroena
2107 | Maniengho ca Coordanadorin da Defasa Sivl FLENO FUNCIONAMENTO DAS ATIVIDADES PERCENTL 1000 Rural = Urbana
2110 | Conpecsdn de Covlas Natatnes 2ot Servideres Municipaie Projetn realizace Percerial 0D Rurs! o Urbana
2111 | FripagacdaPublic. inslituc. 4o Governa Progsto realizado Pemernual C.04Rural = Urbana
2112 | Contasolio de Casias Natainas aos Sacvidarms Municpas PLENG FUNCONAMENTD percenaual 100 00 Rurat @ Urnana
0403 | Administracio Tributars & Firanceim
1026 [ Aquinkdic da Eguipamentos o Mntenizis Ferntanants EQUSAMENTES ADQURIDOS UNDALE 2,00 Rura e Urbana
2024 [ Murutencho Servicos de Tasoutaria PLENG ATIVIDADE TRESOURARTA Perponiual 100,0Q Rurad & Urbann
025 | Mangwtic Secvicos Contabee PLENA ATIVIDADE CONTABILIDADE Percentual 100,00 Rurst & Urana
[ Sintede Tecnaloga @ informatica LTDA 10 de Abrl de 2028 - 18:27:47  Usuio. Aquies Juniar Alves Cardero
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co0. ) DESCRICAO(EntidadeProgramalAghio) PRODUTO UNIDADE DE MEDIDA Meta snoﬁo

2026 |Mardiencao Servicos THEGIAZAD PLEND FUNCIONAMENTO SERVIGOS Parcordml 100,00 Rorst & Ui |
2023 | Gestio dos Reciursos Humanos @ Ercatgos PLEND FUNGIONAMENTO DO RM PERCENTUAL 100,00 Rural @ Urbana

0801 |Gestdo da Polll. Asslstencia Socal

2073 |Manut, Afiv, do Conseltyd Tulatar PLENA ATIVIDADE CONSELHO Parcaniium 100,00 Bural @ Urhana

2080 |Assisl Socal 8 Famiins Comnoss PLENA ATWIDADE PROGRALMA Percanivsl -nﬁeu Rural 2 Uriens

2768 |Ansisidrcis Socel & Fambias Careniss FAMILIAS ASSISTIDAS UNIDAOE 20,00 Rurzt » Urbona

0802 |Programa de Amparo Assistencial

2078 |Asusieocia Socal a0 idoso PLENA FUNCIORAMENTO PROGRAMA Parcemual 100,04 Rurd ¢ Urnana

2077 {Suovencao Soclal a AFAE ENTIDADE SUBVENCIONADA Unigada 10 Rurd e Uranna

2078 JAssisL Socal a Criarcs/Adolascenhs PLENO FUNCIONAMENTO PROGRAMA Parcarunl 106, 0 Rural ¢ LUraana

2103 [Agssidrcis Secidl 60 idosa PLEND FUNCIONAMENTO DAS ATIVIDADES PERCENTUAL 100 O} Sl @ Uvbng

2904 [S1avencio Socal o Enlidedes Sem Fes Lucrativos SUEENCOES EMPENHADAS PERCENTUAL 100,00 Rural 8 Urbana

2105 jAssislarcia Socisl 8 Criangs & an Addiescente CRIANGAS E JOVENS ASSISTIDOS UNIDADE 5,00 Rl 0 Urtiena

0901 | Encargos Sociis » Trabathistas
2020 |Conibisodas oo PASEP

1001 | Gestdo o Polbca de Saude
10CE | Conat / Rel Imov. PripiCeddos’/Agads OBRA EXECUTADA

CONTREUICOES EMPENMADAS A PAGA Peccentus 100,00 Fuenl & Urbses
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Utirdnde 1,00 Fural @ Urbans
1009 | Acumeis Mobil., Eletr. # Ecugp. EQUIFAMENTOS ADOUIRIDOS Uidngs 1. 07| Flural @ Urbana
2045 | PropagandaPublic. Insthuc. do Coverna PLENO FUNCIONAMENTO SERVICOS Parceniual 100 10| RLeal & Urbars
2046 | Manidenchs Conseniacha oe imavala PLENG FUNCIONAMENTD SERVIGOS Perceatual 100,00 Rusal = Urbars
2054 | Gestda dos Recurses Hunanas 3 Ercaros PLENG FUNCIONAMENTC RH Parcantual 10030 Rurst & Urbians
2055 | Gapsat. Guatfic. @ Apert. Serv, Pl PLENC FLINCIONAMENTC FROGRAMA Parcertual 100,09 Rural e Urbana
2088 | Manuencio cas Unideces 98 Skuds PLENG FUNCIONAKMENTD SERVICOS SBarcertual 100,00 Rural & Urbana
r 2087 |Aquis. MaterialsiCone, Borv. Hosp, Amb, PLENG FUNCIONAMENTD BERVIGOS Parcersual 100,00 Rurat = Urdana
N a 2038. | Partichacio sm Gonsorcios. Fubiicos CONYRATOS BMPENHADGS A PAGAR Parcortual 100,00 Rurad & WWoana
2089 | MEnsencan coy Sncargos ds APAN DESPSAS EMPENHADAS A PAGAR Porcarauai 100,00 Rural & Lioana
» — 1002 | Programa do Atendimento 8 Saude
2047 | Gaatin ok Recumos Humands & Encapos PLEND FUNCIONAMENTO RH Parcentis! 100,60 Rural 2 Libana
2048 | Aouis. Medicamenios / Matennis Medicos PLEND FUNCIONAMENTD PROGRAMA Percant 100,00 Sural 8 Urtana
2042 [Manusenida Frog: Ssude o= Farnila FLEND FLINCIORAMENTO PROGRAMA Purcenhi 100,00 =utwi o Lebang
20E0 | Programa de Ssude Bucal PLENG FUNCIONAMENTO PROGRAMA Pearianivs 100,60 Sural ¢ Urbana
1003 |Atend. Ambul Laborat Emerg. o Hos
1010 | Aculs. Veulon, Maquise e Exup, EQUIPAMENTCS ADQUIRIDGS Unidadp 1,00 Rusal a Urbana
(12 Sintege Tecnologia & krlormatca LTOA 10 oo Abii 06 2024 - 1927-47  Usudro: Aquiles Juniar Alves Conteiro
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MUNICI®I0 DE CAPIM BRANCO

(A By Pagina: 4
‘.wmw..a LE DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS Ano de 2025
L= ANEXO IX - METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO
cOoD. o DESCRICAO(Entidade/ProgramalAgiic) PRODUTO UNIDADE DE MEDIDA Mota s-o_.-u
1071 | Agquisicio Metil Elatr & Eculp EQUSAMENTOS ADDUIRIDOS Unidade 100 Raral & Urbens
2050 | Desp. EnergiaAgus @ EsgotaTaleccrmuniclo TARIFAS EMPENHADAS A PAGAR Parcenugi 100,00 Rsal & Urbana
2061 | Aguis, Materfais'Const. Satv. Hoap. Amo PLENA ATIVIDADE SERVICOS Parcecnusl 100 0 Fesal @ Urbang
2082 Mana, Tistam. Fora oo Domicio DEMANDAS AFRESENTADAS Rarceraunl 100,00 Ryral = Ursans
1004 |Vigilancia Santaria
2051 [Mansencho cas Athidades de Vigilanca Sanitara PLENO FUNCIONAMENTO VIGILANCIA Porcensunl 100,00 Rurai o Urbana
2052 | Gesldo dos Recurses Humanoe @ Ercargos PLENG FUNCIONAMENTO RH Percertual 100,04 Rursil & Urbana
1005 |Vigllancia Epidemiciogs
2035 | Maquencao dar Alvidacss da Vigilincin Epig=miciogca PLEND FUNCIONAMENTO VIGILANCIA Fercantum 100,00} Rurat « Urbana
1101 |Programa "Gera Emprego e Renda®
2081 |Prog. Garscdo ¢e Emp. Rends nc. Sooa PLEND FUNCIONAMENTO PROGRAMA Peccaniunt 100, 00 Rurst o Urbans
2108 |Imglantsgio de nfresiutes pate Inslalecdo da Indistine Pleno Suecionamons dus Atvcatdes Percaniusi 100,00 Rt 5 Urbans
3109 |Concessde de Auxilio Bolsa Aprencizagem PRl mAlzac Parcealunl 0.0 Rural 0 Urbarm
1201 | Gestdo 9 Recursos Humanos do Ensing
2032 |Datpesss Apenies Polilicos - Educasdo FOLHAD EMPENHADAS A PAGAR Percerqul 100,00 Sural ¢ Urbans
2035 Capeal., Quathic. & Apert. Sery, Pun PLENG FUNCIONAMENTO PROGRAMA Percemunl 100,00
2040 | Gustio dos Recurses Mumanos ¢ Encangus PLEND FUNCICNAMENTC R Patceemial 100,00
1202 | ManutRevitaliz. do Ensino Fi
1004 |Asusican os Equipamentos a Malesad Pormanants EQUIPAMENTCS ADOURIDOS Uridace | DO Rl & Urpans
1005 | Consl. Fel imav, Prop Caddas'Alugan OERA EXECUTADA Uniduce 100 Ruenl 9 Urbuna
1008 JAqumicaa Voculos, Mequinas @ Equp EQUIPAMENTGS ADQLIRIDOS Unidage 100 Rural & Urbene
107 JConst el Imay. Prop /CedidasiAuzade OBRA EXECUTADA Unidade 1.00) Rurel o Urnana
2035 |Desp. Enecglaifcun & EsgotaTeecomunic TARIFAS EMPENHADAS A PAGAR Sercentuat 100,00 Aural & Utbana
2037 Mmnutencisn Sarvcos Tranaponn Evcolar PLENO FUNCICNAMENTO SERVICOS Percantuad 100,00 Rursil & Urbana
2008 | Manusrcan TOnseiyscio o Imoree PLENO FUNCICNAMENTC SERVICOS Fecooniuel 100,00 Rural @ Umana
2041 |Acus. M3l Ao Pedagog. Didetco PLEND FUNCIONAVENTO PROGRAMA Parcantual 106,04 Rural ¢ Urnana
1204 | Almencacdo ¢ Nutriclo
2034 | Mererida Evcolnr PLENOD FUNCIONAMENTO PROGRAMA Parcanual 100,00 Rurad & Wrbana
1206 |Manut. Revitakz. do Ensino infantit
7032 | Gesldo dus Recuesos Humancs & Encarges PLEND FUNCIONAMENTG R Puorcortunl 100,60 Surad e Lvbane
2042 | Gestic dos Recusos Humanos e Ercargos PLEND FUNCIONAMENTO Rl Percacusl 100,6Q Rural ¢ Urbana
1301 | Consary, Patrimonio Histarico & Cultural
1023 |RESTAURACAD DO MUSEU MISTORICO MLEED RESTALURADOD Uridace 1.00 Ruraf & Urbana
U3 Sintese Tecnologia # Informaaca LTDA 10 de Abrl 06 2024 - 182747 Ustark. Aquilas Junior Alves Gordein
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v, MUNICE$0 DE CAPIM BRANCO Pagina: [3
‘ o LEl DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS Ano de 2025
ANEXO IX - METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO

| cOD. DESCRICAD(Entidade/P IAg40) PRODUTO UNIDADE DE MEDIDA Motn Regido
2092 |MANUTERCAC DO FUMPAC PLENO FUNCIONAMENTG FUMPAC Parsentual 100 0l Rured & Uvtano
2093 IMANRUT.DO PATR HISTORICOMRTIST.CULTURAL PLEND FUNCIONARENTS SERVIGOS Purcentus! 100,00 Rurat & Urbeia
2062 | Atvidaces Garms de Difusilo Cultural PLENA ATIVIDADE DE DIFUSAO Parcersunl 100.0g Rural & Urbara
1302 |Progr.Incentivo Manifestaches Aristicas
W2 [Irmgilant. Manuiengio Feras Artasanalas ¢ Cullurse FEIRA IMPLANTADA Unidatie 100 Ruenl & Urbana
2085 | Subven Auxilio Financake #s Orainzbries ds Sooedade Cull ENTIDADE SUBVENCIONADA Unidadc 1.0 Rural 0 Urbana
1501 | Servicos de Uslidade Publica
1218 |Agus Vieculos, Maquines & Equip EQUIPAMENTCS ADDUIRIDOS Unidada 125 Aurdl & Utbany
1015|245 Apse, Egap Alerts Sanit/Limp. Urh EQUIPAMENTOS ADDUIRIDOS Uirvgacin 1.0 Rurad & Urbana
2023 | Manutercio Comenio Racio Comunitara CONVENIO MANTIDS Uridece 1,00 Rurat & Utbana
2058 | Desp. VariLimpeza UrbaralCoketa Lixo PLEND FLNCIORAMENTS SERVIGOS Uridade 100,00 Rura# & Urbsena
270 | Despozas Operacon. Alam Sanitasos PLENG FUNCIONAMENTO ATERRO Patcersisl 100,00 Rurad = Lisbana
2071 |Manutercio Serv, Buminacio Fublcs PLENO FUNGIGNAMENTO SERVICOS Patcunaua 100,00 Ruraf = Lvbana
1502 | Infraestrutura Urbana
1012 |ConsAmpiiacso Rece uminacais Putica OBRA EXECUTADA Unidase 1 00 Rural & Urbena
1093 | Comet./Reforma Pracas, Parques @ Jardin OBRA EXECUTADA Unidads 1,00 Rusal = Urbana
2065 |MarutCansory. Praces, Pamues & Jstiis PLENG FUNCIONAMENTO SERVISOS Pecoantual 100,00 Roural & Urbana
1601 | Mabiactes Urbanas e Rurals
1020. | Censt/Reforma Unidades Hadassinne OERA EXECUTADA Unidorts 100 Aurnl = Urbara
2082 |Conservaciofishacs Unid. Habilscanal PLENA ATIDADE SERVIGOS Percontual 100,09 Rural ¢ Urdiana
1701 {Sancamento Basico do Murniipio
'016 pAmplazaa Siseme Agus o Exgiia O3RA EXECUTADA Uridacka 1.0 Rurad @ Urbania
1801 | Protecao do Mak
1021 [implant Flano de GestSo Resiquos Soldos PLANG IMPLANTADO Unidaga 1,00 Sural e Uibang
2005 [ Propsaanda’Publc. instil. do Goveens PLENA ATIVIDAGE PUBLICIDADE Parcanusi 100 00 Rurat & Wians
2087 | Progrima Educacio Amblentas PLEND FUNGIDHAMENTO PROGRAMA Parcentas 100,00 Rusral & Lstiana
2088 | Irrglantacdo e Manutencso do CODEMA PLENA ATIVIDADS CODEMA Pe i 100.00) Rursl & Urbena
2001 |Programa de D Ruri
1022 | Agusicho Motil.. Elelr. @ Equip EQUIPAMENTGCS ADDUIRIDOS Unidsde 1,00 Rural
2088 | Imalsnt. Kanut Feira ccs Produtiees PLENG SUNCIONAMENTO FEIRAS Puetantual 100, 07f Rral
2080 |Manuercao Convonio EMATER CONVENIO MANTIDD Usideds 100 Rursl
2081 [IMOLANTACAQD E SIANUTENCAQ DO COMDR PLENQ FUNCONAMENTS COMDR Parcenius| 100,00 Rusnl
2391 |Progr. de Dasenvotvimento do Turismo

us Sirese Tecnologia @ Informatics LTDA 10 On Abel da 2024 - 18.27.47  Usudno: Aquias Aunior Alves Cordein
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A O N P ANEXO IX - METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO
- ——
u O = coo. DESCRICAD{Entidade/ProgramaiAgao) PRODUTO UNIDADE DE MEDIDA Muta | Reglie
(@) 3 2086 | Mamuiencao 0o FUMTUS PLEND FUNCIONAMENTO FUMTUR Forcanh s ‘S.j Rural & Lirbana
t n m 2801 | Progr.Congarv,Vias Lkbanas & Ruras
= 1817 |Const/Ret Poraus, Mats Burm e Trinc OBRA EXECUTADA Lnidade 100 Rural « Urbena
a m 1018 |Pawm Reloms RussiAven = Estradas DBRA EXECUTADA Uricada 1.00 Risal 2 Urtianas
— | - 1 072 |Manut. Consery. RuselAve~idas o Estisdes PLENG FUNCIONAMENTC SERVICOS Patcandus! 100,00 Rural & Uroang
B P 2701 |Gestlo da Pofica de Desportas & Lazer
~
— 1025 | Construgho Manuiencho @ Consarvacdo ce Locas 09 Eventos OARA EXECUTADA Unidade 1 00 Rure & Usbsna
ol -
m = 2087 |Incentno & Azalo 4o Esporis Logal PLENA FUNCIONAMENTO ESPORTES Secuntual 100 it} Furad  Urbana
—_— — 2088 |Reale Fasras Calendato Oficial EVENTOS PROMOVIDOS \inelige 1,00 Rural = Lrbana
a p > 2801 | Servicos da Divids & Encargos Espocials
o - % o= :
a m 205 | Pagamaro Pracal. & Sentencas Judzias DESPESAS EVPENHADAS A PAGAR Patceniual 100,00 Resnl @ Urbsrs
i | AT JUNpestt Spnsmistok ¢ Peluonisieg DESPESAS ENFENHADAZ A PAGAR Parcerual 106,0 Reeal & Urtirss
A v C S 2027 [Desp, Amestiz/ Encarges 72 Ovda DESPESAS EMPENHADAS A PAGAR Parcentual 100 0 Rural & Urtiana
= 2033 | Daspesas Appseniadas & Penkonisin FOLHAS EMPENHADAS A PAGAR Parcertu 10000 Rursd & Urbana
N —— <O . -
. — e ..N 2502 | Getagho de Energia |
d w 1025 |Implartagha ce Unioiacs do Garagdo ce Energa Fotovailains Obras Resézadas Tercurial ._on.L Rural o Ubans
= Asiinad) e fuvr dgtal por e o =
@) K] ELVYS PRESLEY MOREIRA  Tuvis PRESLEY mcsh CLAUDIC LINZ FERREIRA &rates s e CUMTHANE ESTACK) DY fommms e
o GONCALVES£2931777676 «8_.¢U§.k....§ PASSOS:0595656560]  PAsswsviasemy SOUZALS 11123627
» — e Dbl 0404 1% 144145 GT0F L ke JCIA0815 SR UM BRI - =2
p K=] ELVIS PRESLEY MOREIRA GONCALV! CLALIDIO LUZ FERREIRA PASSOS CLAUDIANE ESTACIO DE SOLUZA
N © Prefeito Municipat Contadee(a) (943040 Resp. Cantroia Intorno
— D
O GC §
 — A m— ]
r n 5
=X
T
(0 3
= 3
o — <]
f =
©
=
E
[=9
(-]
o
= U Sintesa Tocnalogia & Informatica LTDA 10 de Abel de 2024 - 19:27.47  Usudrio: Aguies Juntor Alves Cordero -
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; MUNICIPIO DE CAPIM BRANCO

@ LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
L= ANEXO DE RISCOS FISCAIS
ANEXO X - DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS
2025
PASSIVOS CONTINGENTES Providénclas
descrigio valor descrigio valor
Abertura da créch Sk da R a
Demsndes Judiclats £0,000,00 Cam::m P, oo 80.000,00
B ) artu o6 adiconats & parir 03 Resery M
Dividas em Processo de Reconhecknento 4000000 :h“r ': “: s o o o 40.000,00/
= Aberura do crédiios sdic r da Resarva ds
Assungao do Passiios O T A Py 90.000,00
SUBTOTAL: 210,000,090 SUBTOTAL: 210.000,00
DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS Providéncias
descrigho valor descrigio
Frustragho de Arrecadagio 2A410.000,00 Limtagdo de Empenhos
RasstuicBo d8 Tributos a Maior 30.000,00 ::‘m:;:ndmmsmamva Reserva de
- {Abertura de Crédilos Adiconas & Partr de Reserva do
Discrepdneia do Projeqass CF T enderapypeetiessrimaerm i 926.000,00
o v -
SUBTOTAL: | 3.35.000,00 SUBTOTAL: 3.365.000,00
[ TOTAL: | 387500000 TOTAL: | as75.00000)
o it CADOWE  SERTITRT™ oo St
GONCALVES 629317774 Sosmm i man FERAEIAA D—— s y Bt St i
3 X e o PK?SCS.’S%SW' sl MOAG AL ane
ELVEE PRESTFY WORERA TELISS UG FERRERA PALEDE CLAUGINE ESTASID B2 SGUZA
Prefto Municpal Comadocia) CO43040 Rasp Cortrole Inemo
-8 Sinase Teonalogia & Informésca LTDA 10 de Abnl de 2024 - 19:27.57 Usuhno Aquies Junior Alves Cordaino
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MUNICIPIO DE CAPIM BRANCO
LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS

| - RECEITAS Arl. 4°.§2°, inciso It da LRF

_1 ARRECADADA PREVISAO
i ESPECIFICACAD — s _ ouee e
RECEITAS CORRENTES 3180438219 35420019, 50552 214,& 64,002 000,00
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUSGOES DE MELMORIA 1.856.991 70 24949621 ? 997,285, 3.516,000,00
CONTRIBUIGOES 1.180.222,29 1.265.066.7 1170646 1.375 000,04
RECEITA PATRIMONIAL 33822579 1,583.144, 1.550.754 1852000,
RECEITA AGROPECUARIA 0.0 0, 0,
RECEITA INDUSTRIAL 0, 0, 0
RECEITA DE SERVICOS 0, 0, 26,000,
TRANSFERENCIAS CORRENTES 27.889.812 32.322 816, 41,168,083, §2.836.000,
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 822136, 753,129, 3833.953, 4.267.000,
RECEITAS DE CAPITAL 2.686.408, 3.805.450, 705782, 1.258.000,
OPERAQOES DE CREDITO 0, 0, 211,000,
ALIENAGAD DE BENS 253,400, 0, 53,000,
AMORTZAGAD DE EMPRESTIMOS 0, 0, X 0,
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 2433000, 3.605.450, 708.752, 994 000,
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0, 0, 0
RECEITAS CORRENTES 0, 0, 0
CONTRIBUICOES 0 0, ! 0,
OUTRAS RECETTAS CORRENTES - INTRA ORCAMENTARIA 0, 0, ! 0,
DEDUCGOES DA RECEITA -3378 B.M -4.088 576 31 4,662,076, 46.213.0000
TOTAL: S.u!.i 37.929.943,1 3§l .«&8&81 59 58..&
ELVIS PRES IRA Assirach e Soons duptal pur CLAUDIO LUiZ Assinado de fzrmea dgtl per
GONCALVES 777 BoEmses  CLAUDIO e clome Tine S
whll Do RIS Va4 dvor PASSOS 0595656569 Dacor: 2004 08.15 163547 031080 _ Dy s aree o
ELVIS PRESLEY MOREIRA GONCALVES CLAUDIO LIAZ FERREIRA PASSOS CLAUDIANE ESTACIO DE SOUZA
Prefaio Municipal Centador(a) 08430410

Resp Controle Interno

Sintese Tecnologia e informatics LTDA 10 dé Abril de 2024 -10:28:08  Usubrio: Aguies Junior Alves Cordelro
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MUNICIPIO DE CAPIM BRANCO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS

M -DESPESAS Art. 4°42%, Inclso Il da LRF

CATEGORIA ECONOMICA E GRUPOS DE NATUREZAS DE DESPESAS | e hon IS0
2021 2022 2023 2024 w25 | 202 2027
DESPESAS CORRENTES 211482078 0358693 408803250 4075862908 4553600000 4304100000 50,583 000
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 11.084.8853% 1350431478 1575220830 17472883094  17.536.00000 1850000000  12.518.000,
JUROS £ ENGARGOS DA DIVIDA 0, oL 0 500,00 5000, 5,000 5,000,
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 901880243 1685437848 2513577360 2328523599  77.997.00000  29.536.000 31.160.000,00
DESPESAS DE CAPITAL 46540020% 742647584 820062078  6.269.000 9470.00000  $0.009,000, a.m.obs.i
INVESTIMENTOS 40378582 7.197.778; 7540034 38794 8.398.000 #.860.000, 4.347.000,
INVERSOES FINANCEIRAS 0, 0, 0, 420,114 350.000,0 369,000, 385,000,
AMORTIZAGRO DA DIVIOA 616,144, 628,696, 656,580, 959,454, 721,000, 771.000,0 813,000
RESERVA CONTINGENCIARES, RPPS 0, X 0, 1.412.370, 55400000 1.006.000; 1,061,000
RESERVA CONTINGENCINRES. RPPS 0; 0, o, 141257000 ssaccond 1008000, 1,061,000
DESPESAS INTRA-ORCAMENTARIAS 0, 0. 0,00 0,00 0,0 0,00 0)
TOTAL: 2470883009 3ABSI6007 4900085368 4744000000 5597100008 5004700000 62293000
Aiatic S0 farra Soas bee HVR
GORCALVES 2977876 ot POl ST gmmoeSmER
ELVIS PRESLEY MORCIRA GONCALVES CLAUDIO LUIZ FERREIRA PASS0S ‘CLAUDIANE ESTACIO DE SOLZA
Prefiito Muricipal Contador(a) 084304 Resp. Controte Insemo
Ua Sinteae Tecnologin @ intomalics LTOA 10 de Abrd s 2024 - 1025:18 Usideia: Aquies Janior Alves Cordoin
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M Y MUNICIPIO DE CAPIM BRANCO
n 2 \.E. LE! DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
| o —— METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS
A O i I - RESULTADO PRIMARIO Art. £°,62°, inciso If da LRF
r @) = . .
Q :-2 iz ESPECIFICAGAD = 2021 w022 | 202 2024 s | oz -
t (- g RECEITAS NAC FINANCEIRAS(OU RECEITAS FISCAIS LIQUIDAS) 30.613.147, 36,346, 45036.13573  46.062.00000  53.936.000, 56.901.000,00  §0.032.000,
= RECEITA TOTAL (SEM RPPS) 31.204.773 37.929.9431 45.505800,600  47.440.000, 55.971.000,0 59.047.00000  62.293.000,0
e (0] K] RECEITAS CORRENTES {SEM RPPS) 37,894 385 1 BA2001953 5055221487  52.047.200, 60,668.000, 6600200000  67.510.000,
— r 1 IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIGOES DE MELHORIA 1,655,991 2.484.957,1 2.997.265,7 3613.520, 3.335.000, 351600000 3.708.000
— — — B m CONTRIBUIGOES 1,988.222, 1.265.965,7 1.170.646 5 1.100.000; 1.301.000 1.375.000, 1.451.000
o RECEITA PATRIMONIAL 338.225, 1,583,144 1550.754 4 578.000, 1.785,000, 1.552.000, 1,984,000,
m = VALORES MOBILIARIOS 338.225, 1.583.144. 1,559,754 374,000, 1.785.000, 1,882,000, 1,954,000,
—_—— = DEMAIS RECEITAS PATRIMONIAIS 0, A 0 0,
a (el M RECEITA AGROPECUARIA 0, 0, 0 0/
© = RECEITA INDUSTRIAL 0; 0, a, 0,
B m— | RECEITA DE SERVICOS o 25.000, 26,000, 27.000,0
C C e TRANSFERENCIAS CORRENTES 27889 5125 5097500000 52,936,000, 55848000,
" — Q = OUTRAS RECEITAS CORRENTES 622,136, 4,045,000, 4267000, 4.5601.000.
& RECEITAS DE CAFITAL {(SEM RPPS) 2686 408, 1.192.000; ..~$_§.m 1.420.000
S O w OPERAGOES OF CREDITO 0 200, 211,000, 223,000,
= AUENAGAD DE BENS 253400, 50, 000, E.iem
. m 5 AMORTIZAGAD DE EMPRESTIMOS 0,00 0, 1 0,00
Q. 2 TRANSFERENGIAS DE CAPITAL 2.433.009, 842 000, 000, 1.043,000,
O —.— P OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0, o.d ! 0.0
@) | RECEITAS CORRENTES (SEM RPPS) 0.0 0, ! o
o e CONTRIBUICOES 0, o, 00
r C s OUTRAS RECEITAS CORRENTES - INTRA ORGAMENTARIA 0, 0 0,
u kY DEDUGCOES DA RECEITA -3.376.024 -5.889.000/ -6,554 000
N a % DEDUGOES (SEM RPPS) 591.625, 2.035,000. 2.263.000,
. — M S VALORES MOBILIARIOS ugﬁm.u 1,785.000, 1.984.000
5 OPERAGOES DE CREDITO a.0d 200,000, 223,000,
o ALIENAGAD DE BENS 253,400, 50.000, 56.000,
E AMORTIZAGAO DE EMPRESTIMOS 0.0 0 0,09
S
[ Sintese Tecnologia ¢ ioimatca LTDA 10 s Abil de 2004 - 10:28:33  Usudeio: AQUiNes Junior Alves Carders ==
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P .. MUNICIPIO DE CAPIM BRANCO
_ = g* LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
A O S PP METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUALS
O - I - RESULTADO PRIMARIO Art. 4°52*, incisa Il da LRF
w [1+]
o - - — —
_ ) O 2 EITAS PRIMARIAS CORRENTES (EXCETO EONTES RPPS) (1) 28180.13842]  32.741.348,1 44.330.383,40)  46.706.000,00]  52.994.000,0 55.907.000, 58,931.000,0
- 2 EITAS PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (Il) 0,00 0, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
e (o] ‘T AS NAD PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (ill) 0,00 0 0,00, 0, 0,00 0, 0,00
[ |_. CEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (IV) 2433.00833] 3605450, 705,752, 156.000, 942,000, 994.00000(  1.049,.000,00
B S EITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (V) el 0,00 0.0 0, 0,00 0,00 0,
— — — 5 EITAS NAO PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) vi 0,00 0,00 - 0,00 0,00 a.S_ 0,60 0,00
m =18 CEITA PRIMARIA TOTAL (VIl) = (I + Il + IV + V) 20.613.147,7" 36.346.798.20) 4503613573  46.862,00000]  53.936.000, 56.901.000,00  £0.030,000
— - CEITA PRIMARIA TOTAL (EXCETO FONTES RPPS) (Vill) = {1 + IV) 10.613.147,75|  36.346.798 45.036.135,73]  46.362.000,00| 53.936.000,00]  56.901.000 60.020.600,0
M 2 o |
0 Z ESPECIFICAGAQ 2021 2022 2023 | 2024 | 2025 2026 2027
0 — 'DESPESAS NAO FINANGEN DESPESAS FISCAIS LIQUID p :
A v | DES FINANCEIRAS{OU DESPESAS FISCAIS AS) 2415268603  37.556.472,1 48.432.063,2 46.470.036, $5235.000,08 5527100000  61.475.000,
C g OESPESA TOTAL (SEM RPPS) u..gs..u 3818516904 4908665368  47.49000000 5597100008  59.067.00000  62.283.000,00
 — e m DESPESAS CORRENTES (SEM RPPS) 20.414.827,7 30.3508.8 40,555,032 4075862908  45.538.000, 48041,000,00  50.653.000,00
_ @ PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 11.084 Sm.uu 13.504.314, 15.752.258, 17,472,853, 17.536.000,0 1850000000 15.518.000,00
© M JUROS E ENCARGOS DA DVIDA 0,01 0, 0 500, 5.000, 5,000,004 5000,
O = OUTRAS DESPESAS CORRENTES 9.019.842.4 16,854.378, 75135773, 23.285.235 27,667,000, 28.535000,00  31.160.000,
— o DESPESAS DE CAPITAL (SEM RPPS) 4,654,002, 7.826.475, 8.200.620, 1.478.000, 10.000000.000  10.548.000,
Q. 2 INVESTIMENTOS 4,037,858.2 1187178, 7.564.050,3 8,356,000, 8,860,000, 9,347.000,
O N— 3 INVERSOES FINANCEIRAS 0 0,0 350.000 369.000.0 388 000
(@) 1 AMORTIZAGAO DA DIVIDA 516,144, 628.6558 656.520, 751.000, 771,000, 813,000,
- — = 2 RESERVA CONTINGENCIARES. RPPS 0, 0 954,000, 1,006,000 1.061,000,
<
r C = RESERVA CONTINGENCIARES. RPPS o, 0 954.000, 1.006.000 1.081.000,
2 DEDUGOES (SEM RPPS) 616148, 625.6 655.590, 736.000,0 776.000, 518,000,
, -]
a M X JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 0,0 s 0, 5000, 5,000, 5,000,
 — S AMORTIZACAD DA DIVIDA 616144 628,696,803 656.500.4 731.000 3_.89&. B813,000,00
8
[-=]
£
=
S
U8 Sirtase Tecnalogia e Informaica LTDA 10 de Abnil de 2024 - 192833 Usulrio: Aqubes sunir Alves Cordeio
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M <K AE TRy MUNICIPIO DE CAPIM BRANCO
n 2 .mmm._ LE! DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
_ [N e METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS
AO H Wl - RESULTADO PRIMARIO Art. 4°,§2°, inciso Il da LRF
r (@) W ESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (1X) 20.114.827,76  30.358.693, 40.866.032, 40.758.129,08] 4553, 45.036,000,00 Shﬁ.__s.u
t (- g ESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (X) 0,00 0, 0,00 0,00 0,00 0, 0,
= ESPESAS NAO PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (i) 0, 0,00 0,00 0,00 0, 0, 0,01
e (0] K] ESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (XH) 4.037.858,2 7487.778.99)  1.544.030,36 429953692  8.74.000, 9.229.000, 9,736,000,
— _ I ESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XIll) 0,00 0,00 0,00 0, 0, 0,00 0,00
B m ESPESAS NAO PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XIV) 0,00 0,00 0, X 0 9,00 0,00
- ESERVA DE CONTINGENCIA (XV) 0,00 0, 0, 1.412.370, 95400000  1.006.00000|  1.061.000,00
m 2 PAGAMENTO DE RESTOS A PAGAR DE DESPESAS PRIMARIAS (XV)) 10630629  1.182.261,% 2208003 5.264.390,08 853, | 1.325,000, .LS.SJM
T — = DESPESAS PRIMARIA TOTAL (XVI) = (X + X + XII + X1l 4 XV + XVi) 24.258.992, 38.748.733, 50.640072,26| 51.734.426,08)  56.0885.000, 59.596.000, 62.934.000,00]
a Q 3 PESPESAS PRIMARA TOTAL ([EXCETO FONTES RPPS) (XVBjw{1Xs 11+ XV4XVY) 24.253.992 074873329 S064007226) 5173442608 608800000  5O.596.00000  62.934.000,00
=) ]
N a < . S
A v A v n_v ESULTADO PRIMARIO (COM RPPS) - Acima da Linha (X0 = (VIt - XVII) 6.354155,43 240193509  .5.603.936, -4.872.426, -2.152.000, -2.695.000,000  -2.964.000,0
= ESULTADO PRIMARIO (SEM RPPS) - Ackma da Linha (XX} = (VIll - XVai) 6,354,155.43| .uss.o:.L 5,603,936, 4872426, 215200000 269500000,  -2.904.000,00
W — © - .
© o [ JUROS NOMINAIS 2021 | oo 2023 W | s | aem 2021
O o rm suros, Encargos ¢ Varisgdes Monetarias Atives (Exsto RPPS) (XX1) 338617, 1583.50124) 156576043 38700000 179200000,  1859.00000  1.99%,000,
- — o n”d-. Encanos » Variaghes Monetarias Passivos [Exeto RPPS) {XXIT) 0, 0,00 0.00| 500, 5,000,00/ u.aoo.eo. 5.000,00)
° : -
Q — ‘ |
O R = RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) - Acima da Linba pOXIXXe(0tio0m | sesarrzed  a1s03389 40317710 4dsssac0d  ss0000q  s110000d  -p1s.0000d
O I
 — u — ] ABADIO DA LINHA
=
r cC =2 CALCULO DO RESULTADO NOMINAL 2022{b) 2023(c) 20244 2025(e) 2026(n) 202¢(g)
N - 2 DIVIDA CONSOUIDADA {XX1V) 9595036, sasiiaail  9,600.000,0 9800000000  9.600.00000  7.950.000,00
M ~ DEDUGCOES (XxV) 1583144327]  13.099.387.05|  17.490.000, 16200.000,00) 15086000000  13.111.000,00
» — g Ativo Dispanivel 16.014.977,77|  16811.94604) 1732000000  97.560.00000|  17.500.00000]  1£.329.000,00
H Haveres Financaros 530.563,40 525.230,53 £20.000.00 640.000,00 §15,000,00 598.000,00
o (-¥e5tos A Pagar Processados £39.247.93 403367644 35000000( 190000000, 210000000  3.704.000
E ()0epésiton Restituives e Vasares Vincilados 7406957 203.313,08 100.000,00 100,000, 120.000,00' 209.000.00/
3 DIVIDA CONSOUDADA LIDUIDA (XXVI=000V-XXV) 6.235406.97| 234625214  -7.800000,00|  -6.400.000, 623500000, -5.161.000,00(
(&)
us Sintese Tecroiogia ¢ Informatca LTOA 10 do Abel oe 2024 - 19.28.33 Usuéno: Aquites Amior Alves Corgeiro
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A MUNICIPIO DE CAPIM BRANCO

.E. LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

= METODOLOGIA E MEMORIA DE CALGULO DAS METAS ANUALS
11 - RESULTADO PRIMARIO Art. 4%§2*, Incisa If dy LRF

onico

ADO MOMINAL - At ‘ ot | @9 T fed) | @e | en | wm ]
_ﬂmwcﬁ SEMTOUI-UIN R eaer A M Ok Chil Ay 183106987 209015483 3.743.747.86)  1.490.00000  -105.000.00  -1.134,000,00)
* [2) Refero-sa wo vador ds thidn consolidada iguss aw 2021 14,406 337,90
_ ESPECFICAGAO 022 2023 2024 2025 2026 2027
IVARIAGAD SALDO RPF{GOVIN) 44942371 338442851 366307644 1550.0000 200,000, 1.604 0000
RECEITA DE ALIENAGAO DE INVESTIMENTOS PERMANENTES (XXIX) 0, 0,00 000 .00 0,00 0,00
PASSIVOS RECONHECIDOS NA DG (XXX) 0, 0, 0,00 000 000 0,00
VARIAGAO CAMBIAL DO} 0,00 00 0,00 0.00 000 0.00
PAGAMENTO DE PRECATORIOS INTEGRANTES DA DC DOOU1) 0,00 0.00 0,00, 0.00 0.00 0,00
OUTROS AJuSTES pooc) 0,00 0,09 2,001 0,00/ 0,co] 0.00

[RESULTADO NOMINAL AJUSTADO - Aaseo da Linha XXXIV=0XKVI- 0V J00X 00X+ XK1 S0 Y00k | zamesmse  sassmsd]  vaareen] 304000000 38500000  2.738.000,00)
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[RESULTADO PRIMARIO - Abaixo da Linha (X0XXV) = X0V + 00100 | 3seassess] aswemsi|  7w1as2e30] 125300000 157900000 .752.000,00]
ELVIS PRESLEY MOREIRA Assinads cr tforma sigtal per 649 CLAUDIO LU [P pp— @
GONCALVES:029317776 Moo veama FERREIRA CLAUCH UAZ HRATIRA S G ﬁ...um.m..is....wz.ﬂl
76 Dader N2ADE TS 144£55 AT PAISOs$s3e5e3401 D B304 71 901733
S sz)e8 %&%g Dador MP04 1S 2447 13 QV0Y E SOUZADSINIZIEY O
ELVIS PRESLEY MOREIRA GONCALVES CLAUDIO LUIZ FERREIRA PASSOS CLAUDIANE ESTACIO DE SOUZA
Frefeito Municpal Conlador(a) 0343040 Rasp,Controle Interno
(O
H
() Sintese T gia o Inf LTOA 70 de Alril de 2024 - 19:28.33  Usuario: Aqules Jurior Alves Cordero
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MUNICIPIO DE CAPIM BRANCO

.MW«MM_ LEl DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
— METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS

onico

|
O V - MONTANTE DA DIVIDA PUBLICA Art. €°42*, inclso Il g LRF
- O ESPECIFICAGAO a0 2022 2023 2024 025 | 202 2027 |
_ ) c DIVIDA CONSDLIDADAL) s.ﬁbﬁ.ﬁ 958500630 89531349 9.600.000, 2.800,00000  9.600000,00 :&383
Déida Mobikéris Y 0,00 0.0 0.0 0,00 0,00 0:
e (o] Outras Dividss 1012758607 059500530  B.953.134.9 9,600,000, 0,803,000, 960000000 7.950.000,
— = DEDUCOES( 53293217 1583144327 13.000.387 17,499,000, 1620000000 1588500000  13.917.000,
B Amvo Disponivel 1509781000 16.018.977,77]  16.811.146, 17,320,000, 12.560,000, 17.500.00000  16.329.000.
— — — Havares Financeros 523.793,7% 530.563,40 526,230, 620,000, tc.aom £15,000,00 645,000,
m (-JRestos A Pagie Procassados 1.068.671,64 63924793 4033676, 350.000,0 190000000  2.100.000, 1.704,000,
— {-)Dep Ruslituives e Valores Vincul 004 74.060,97 203,313, 100,000, 100.000,00 120,000, 209,000,00
a Q. DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA=(H): 440593710 -6.236.406,97 414625214 .u.ws.soi 6.400.000,00 29500000 ......_z.é
© ELVS PRESLEY MOREIRA Amiede de s dgal o CLAUDIO LUIZ FERREIRA A2 b oma i CLAUDIANE ESTACKD s e it
» — C GONCALVES:029317776 00 v ren e PASSO595956565691  PAAISROssen MME %:m..mm”..xl
C ELVIS PRESLEY MOREIRA GONCALVES gg‘gﬂgmgm_ CLAUDIANE ESTACIO DE
Prafwilo Municpal Canladon(a) 0942040 Resp.Conlrole Inlemao
o — e
N ©
O o
- —
O N ml
N — .m
-

iar
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Ano IV

MUNICIPIO DE CAPIM BRANCO
ESTADO DE MINAS GERAIS
2021 -2024

PORTARIA N° 50/2024

"Dispée sobre a exoneragdo de Servidor
Municipal ocupante de Cargo Comissionado".

O Prefeito Municipal de Capim Branco/MG, Sr. Elvis Presiey Moreira Gongalves, no uso
das atribuicdes que Ihe foram conferidas nos termos do art. 66, Inciso |11, da Lei Orgénica do Municipio:

RESOLVE:

Art.1°. EXONERAR, o servidor municipal ocupante do cargo comissionado, conforme adiante
indicado, a partir de 25 de junho de 2024.

Marcos Anténio da Veiga Moreira - Chefe de Setor de Protegao do Patriménio Cultural;

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac3o, retroagindo saus efeifos ao
dia 25 de junho de 2024

Capim Branco, 27 de Junho de 2024,

/
Elvis Presley Gongalves Moreira
Prefeito do Municipio de Capim Branco

N

PRACA JORGE FERREIRA PENTC, 20, CENIRO, CEP: 18730 - 000, CAPIM BRANCOMG
(313 27135 - 1420 - gabinctcyicapimbranco.mg.gov.by
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIM BRANCO _

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
“EDUCACAO QUE ACOLHE, VALORES QUE TRANSFORMAM, "
Rua: Domingos Cesario Valadares, N°, - 258, Bauro: Centro
Cidade: Capum Branco / MG - CEP: 35.730-000
Email: educacao@capimbranco.mg gov br - Telefone: (31) 3713-2407

ERRATA EDITAL 012/2024

ONDE SE LE:
V- DA SELECAO E CLASSIFICACAO
As vagas serdo preenchidas com os (as) candidatos (as) que alcangarem as melhores classificagdes.

A contagem de tempo que nio for informada na ficha de inscricdo, tera considerado como 0 (Zero) dias
de trabalho ns funcao pretendida,

Apds o encerramento do periodo de inscrigoes, do dia 01 ao dia 03 de julho (Segunda Feira a Terca Feira)
havera a divalgacao da LISTAGEM PRELIMINAR que acontecers no dia 04 de julbo de 2024 — quarta-Feira,
No dia 05 de julbo (Quinta-Feira) sera recebidos os ANEXOS II - INTERPOSICAO DE RECURSOS. No dia 08
de julho de 2024 — Segunda-Feira sera divalgada a lista classificatéria OFICIAL através do enderego eletronico
www.caplmbrance.mg.gov.br A partir dessa classificagito final e em nm tempo oportuno, serdo realizadas as
Designagoes PRESENCIAIS em horirio, dia e local a ser definido pela Secretana Mumicipal de Educagdo. As
designaches deverdo de acontecer seguindo religiosamente a lista de classificacio, onde na oferta de nm novo cargo no
decorrer do ano letivo, 2 comissio deverd de ater-se a lista de classificagao divulgada de maneira oficial

Para efeito de contratagdo, apds a designagdo o (a) candidato (a) concorrente devera apresentar o atestado médico
informando a sua APTIDAO pam o desempenho das atribuigoes do cargo pretendido, sendo esta fase de cardter
ELIMINATORIO.

* A auséncia da foto 3x4 também serd de carater ELIMINATORIO.

A classificagdo neste Processo Seletive Simplificado ndo gera obngagdo de contratagdo pelo Mumcipio, sendo o
candidato convocado sometite ¢m caso de haver a real necessidade de preenchimento da vaga

Divulgacdo do resultado: A publicagho do resultado da classificacio oficial obtida neste Processo Seletivo
Simplificado estd prevista para o dia 08 de julho de 2024, (segunda-Feira) no Didrio Oficial do Municipio de Capim
Branco'MG. através do enderego eletrémco www.capimbranco. mg gov. be podendo tal data ser alterada pela Comissao
Especial de Fiscalizagdo e Conclusdo, pela Procuradoma Geral Mumicipal e pelas Secretarias Municipais de
Admunisiragio e Governo e de Educagio.

LEIA-SE:
V-DA SELECAQ E CLASSIFICACAO
As vagas serio preenchidas com os (as) candidatos (as) que alcangarem as melhores classificagoes.

A contagem de tempo que nao for informada na ficha de Inscricio, terid considerado como 0 (Zero) dias
de trabatho na fungao pretendida.

Apos o encerramento do periodo de inscricoes, do dia 01 ao dia 03 de julho (Segunda-Felra a Terca-Felra)
haverd a divulgacao da LISTAGEM PRELIMINAR que acontecera no dia 04 de jutho de 2024 - Quinta-Felra.
No dia 05 de julho (Quinta-Feira) seri recebidos os ANEXOS IT - INTERPOSICAO DE RECURSOS. No dia 08
de julho de 2024 - Segunda-Felra serd divulgada a lista classificatoria OFICIAL através do endereco eletranico
www.capimbranco.mg.gov.br. A partir dessa classificagho final e em nm tempo oportuno, serdo realizadas as
Desigzn . NC A A 4 A1 cacs

ocs PR (A5 (O iCipal d
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| As designacoes deverio de acontecer segnindo religiosamente a lista de classificago, onde na oferta de um novo cargo
nodecarrer do ano letivo, a comissdo devera de ater-se a lista de classificagdo divulgada de maneira oficial

Para efeito de confrataciio, apos a designacdo o (a) candidato (3) concorrente deverd apresentar o atestado medico
informando a sua APTIDAO para o desempenho das atribuigdes do cargo pretendido, sendo esta fase de cardter
ELIMINATORIO.

* Aauséncia da foto 3x4 também serd de cariter ELIMINATORIO.

A classificagdo neste Processo Seletive Simplificado ndo gers obngagio de contratagio pelo Municipio, sendo o
candidato convocado somente e caso de haver a real necessidade de preeachimento da vaga.

Divulgacio do resultado: A publicacdo do resultado da classificacio oficial oblids neste Processo Seletivo
Sunplificado estd prevista para o dia 08 de julbo de 2024, (segunda-Feira) no Dibrio Oficial do Municipio de Capim
Branco'MG. através do enderego eletrémeo www.capimbranco. g gov. by podendo tal data ser alterada pela Conussiio
Especial de Fiscalizagdo e Conclusdo, pels Procuradona Geral Municipal e pelas Secretanas Mumicipais de
Administragdo ¢ Governo ¢ de Educagio.

Capim Branco, 28 de junho de 2024

JENMIFER KETHEN MELD  exain 2e bems rgts e
GUIMARAES: 11007650 5wt 1 s ey

k] Ductes HOK 005 15 28611 00w
Jennifer Kethen Melo Guimaraes
Secretaria Municipal de Eduocacio

ELVIS PRESLEY Mrads o exa dptal
MOREIRA gk
GONCALVES:029 Socmamirs

31777676 aw

Elvis Presley Moreira Gongalves
Prefeito Municipal de Capim Branco
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MUNI(.’I'I’IO DE CAPIM BRANCO
ESTADO DE MINAS GERAIS
Gestao 2021 a 2024

ERRATA EDITAL

PROCESSO LICITATORIO N° 06312024
PREGAO ELETRONICO N° 030/2024

ERRO DE DIGITAGAO: TERMO DE REFERENCIA DO ITEM

ERRATA: Ondeselé

21. DO PAGAMENTO

21.1 - O pagamento peia efetiva entrega do objeto deste instrumento sera efetuado até o 30°
(tngésimo) dia, a CONTRATADA, através da Tesouraria, mediante aprosentacdo da Nota Fiscal
correspondente, com a aceitagdo e atesto do responsavel pelo recebimento do mesmo,
observando-se ainda a ordem cronologica de pagamentos, nos termos do art 141 da Lel n®
14.133/21.

Minuta Ata de Registro de Precos

10.1 - O pagamento pela efetiva enfrega do objeto deslte instrumento sera efetuado até o 30°
(trigésimo) dia, 8 CONTRATADA, através da Tesouraria, mediante apresentacio da Nota Fiscal
correspondente, com a aceitacdo e atesto do responsavel pelo recebimento do mesmo,
observando-se o art. 141, da Lei 14.133/21.

10.1.2 - A contagem para o 30° (irgésimo} dia, previsto no capuf, s0 iniciar-se-a apés a
acedagdo dos servigos prestados pela fiscaizagdo do Municipio de Capim Branco e
cumpnmento pefa empresa de fodas as condigdes pactuadas.

Minuta do Contrato

4.1 - O pagamenio pela efetiva entrega do objelo deste instrumento serd efetuado até o 30°
(trigésimo) dia, & CONTRATADA, através da Tesouraria, mediante apresentagdo da Nota Fiscal
cotrespondente, com a aceitagdo e atesto do responsavel pelo recebimento do mesmo,
observando-se o art. 141, da Lei 14.133/21.

4.1.2 - A contagem para o 30° (trigésimo) dia, previsto no capu!, 56 imciar-se-8 apés a aceitagio
dos servigos prestades pela fiscaizagdo do Municipio de Capim Branco e cumprimento pela
empresa de todas as condigdes pactuadas.

Leia-se:

21. DO PAGAMENTO

21.1 - O pagamenio pela efefiva enfrega do objeto deste Instrumento serd efetuade de forma
imediata apos a apresentacdo da Nolta Fiscal ao Setor Financeiro/Tesourana e respectivo

PRACA JORGE FERREIRA PINTO, 20, CENTRO, CEP: 35730 - 000, CAFIM BRANCOMG
(A1) 3713« 1420 < denpunbranco g gov by
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MUNICIPIO DE CAPIM BRANCO
ESTADO DE MINAS GERAIS
Gestao 2021 a 2024

emnho, com a aceitagdo e atesto do responsavel pelo recebimento do mesmo, observando-se
ainda a ordem cronologica de pagamentos, nos termos do art 141 da Lein® 14, 133/21

21.1.3- A contagem do prazo para pagamento, previsto no caput, s0 iniciar-se-a apos a
aceitacao dos servigos prestados pela fiscalizagao do Municipio de Capim Branco e
cumpnmento pela empresa de todas as condigdes paciuadas

Minuta da Ata de Registro de Precos:

10.1. O pagamento pela efeliva entrega do objelo deste instrumento sera efetuado de forma
imediata apds a apresentagdo da Nota Fiscal ao Setor Financeiro/Tesouraria e respectivo
empenho, com & aceitagdo e aleslo do responsavel pelo recebimento do mesmo, observando-se
ainda a ordem cronologica de pagamentos, nos termos do art. 141 da Lei n® 14,133/21

10.1.2 - A contagem do prazo para pagamento, previsto no caput, so iniciar-se-d apos a
aceitagao dos servigos prestados pela fiscalizagao do Municipio de Capim Branco e
cumprimento pela empresa de fodes as condigbes pactuadas.

Minuta do Contrato

4 1- O pagamento pela efetiva enfrega do objete deste instrumento sera efetuado de forma
imediata apcs a apresentagdo da Nota Fiscal a0 Setor Financeire/Tesouraria e respectivo
empenho, com a aceitacio e atesto do responséavel pelo recebimento do mesmo, observando-se
ainda a ordem cronolagica de pagamentos, nos fermos do art. 141 da Lei n® 14.133/21

4.1.2 - A contagem do prazo pafa pagamento, previsto no caput, so mniciar-se-a apos a
acedagdo dos servigos prestados pela fiscalizagso do Municipio de Capim Branco e
cumpnmento peta empresa de todas as condigdes pacluadas.

As demais dausulas do edital permanecem nalleradas.

Sem mais para ¢ momento

Capim Branco, 28 de junho de 2024.
ELVIS PRESLEY  Awradosescamadignl CYNTHIA Rsthuago s tons
MOREIRA 'gz‘g:z PRESIEY MARA :,.;:t..l,..rmum
GONCALVES:029 Sockitssmimmie FONSECAB76 i e
31777676 030 07689672 L8304 OYOY
Elvis Presley Moreira Gongalves Cynthia Mara Fonseca
Prefeito Municipal Pregoeiro

PRACA JORGE FERREIRA PINTD, 20, CENTRO, CEP: 35730 - 000, CAFIM BRANCOMG

(A1) 3713« 1420 - deapanbeanco mi gov by
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CAMARA MUNICIPAL DE CAPIM BRANCO: Extrato de Contrato n2 06/2024 - Espécie: Dispensa n2 06/2024-
Contratante: CAMARA MUNICIPAL DE CAPIM BRANCO/MG — Contratada: ACTCOM SOLUCOES WEB - LTDA
- OBJETO: Contratacdo de prestacdo de servigos de licenga de uso, hospeddagem, dominio e suporte técnico
mensal, para a Camara Municipal de Capim Branco. Vigéncia - O contrato vigorara a partir da data de
assinatura até 06 de junho de 2025 —

Dotag¢do Orgamentdria: 01.02.01.01.031.0001.4004.3.3.90.40.00 - Ficha 12 —Serv. de Tl e Comunicagdo —PJ
- Valor global RS 17.880,00 (Dezessete mil oitocentos e oitenta reais). Data de assinatura: 07 de junho de
2024 - Presidente: Altair Vicente Pereira.
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P.L n®045/2023, Pregao n° 022/2023

A Prefeitura do Municipio de Capim Branco, torna publico o contrato n°040/2024 com a empresa G.M.DOS
SANTOS JUNIOR CNPJ: 31.982.617/0001-83, para futura e eventual aquisicdo de servicos funerarios em
atendimento a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmica e Social do Municipio de Capim Branco.

Valor do contrato: R$ 4.260,00 ( Quatro mil e duzentos e sessenta reais )
Data de vigéncia: 29/06/2024 até 29/06/2025
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P.L n° 0065/2024, Adeséo a Registro de Precos n°® 0003/2024.

A Prefeitura do Municipio de Capim Branco, torna publico o contrato n°32024/2024 com a empresa
ALTA FREQUENCIA LTDA CNPJ:29.920.016/0001-02 para REGISTRO DE PRECOS PARA
FUTURA E EVENTUAL CONTRATACAO DE EMPRESA PARA AQUISICAO DE
ELETROMESTICOS E ELETRONICOS PARA ATENDER AS NECESSIDADE DAS
SECRETARIAS MUNICIPAIS DOS MUNICIPIOS CONSORCIADOS, DE ACORDO COM AS
ESPECIFICAC}OES DOS MATERIAIS E CONDICOES CONSTANTES NESTE TERMO DE
REFERENCIA

Valor do contrato: R$ 17.000,00 (dezessete mil reais).

Data de vigéncia: 26/06/2024 até 11/01/2025

P.L n° 0065/2024, Adeséo a Registro de Precos n°® 0003/2024.

A Prefeitura do Municipio de Capim Branco, torna publico o contrato n°42024/2024 com a empresa
ULALA MAGAZINE DISTRIBUIDORA LTDA CNPJ:07.894.771/0001-19 para REGISTRO
DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATAQAO DE EMPRESA PARA
AQUISICAO DE ELETROMESTICOS E ELETRONICOS PARA ATENDER AS NECESSIDADE
DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS DOS MUNICIPIOS CONSORCIADQOS, DE ACORDO COM
AS ESPECIFICACOES DOS MATERIAIS E CONDICOES CONSTANTES NESTE TERMO DE
REFERENCIA

Valor do contrato: R$ 17.355,00 (dezessete mil e trezentos e cinquenta e cinco reais).

Data de vigéncia: 26/06/2024 até 11/01/2025
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P.L n° 0066/2024, Adeséo a Registro de Precos n°® 0004/2024.

A Prefeitura do Municipio de Capim Branco, torna publico o contrato n°520241/2024 com a empresa
REPREMIG REPRESENTACAO E COMERCIO DE MINAS GERAIS LTDA
CNPJ:65.149.197/0002-51 para REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA AQUISICAO EFORNECIMENTO DE
EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA (TI) PARA ATENDER AS NECESSIDADE DAS
SECRETARIAS MUNICIPAIS DOS MUNICIPIOS CONSORCIADOS, DE ACORDO COM AS
ESPECIFICACOES DOS MATERIAIS E CONDICOES CONSTANTES NESTE TERMO DE
REFERENCIA

Valor do contrato: R$ 48.500,00 (quarenta e oito mil e quinhentos reais).

Data de vigéncia: 26/06/2024 até 30/04/2025

P.L n° 0066/2024, Adeséo a Registro de Precos n°® 0004/2024.

A Prefeitura do Municipio de Capim Branco, torna publico o contrato n°52024/2024 com a empresa
MICROTECNICA INFORMATICA LTDA CNPJ:01.590.728/0008-50 para REGISTRO DE
PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATACAO DE EMPRESA PARA AQUISICAO
EFORNECIMENTO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA (Tl) PARA ATENDER AS
NECESSIDADE DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS DOS MUNICIPIOS CONSORCIADOS, DE
ACORDO COM AS ESPECIFICAQC)ES DOS MATERIAIS E CONDICOES CONSTANTES
NESTE TERMO DE REFERENCIA

Valor do contrato: R$ 117.030,00 (cento e dezessete mil e trinta reais).

Data de vigéncia: 26/06/2024 ate 07/05/2025

MUNICIPIO DE CAPIM Assinado de forma digital por
BRANCO: 1831461700014 prenconmraiooo0147

7 Dados: 2024.06.28 16:49:04 -03'00'
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